SZKOLA PODSTAWOWA NR 2
im. mjr. Henryka Dobrzanskiego pseud. ,,Hubal”

[PROGRAM
WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY]



Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997r. nr 78, poz. 483ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych z 20 listopada 1989r. (Dz.U. z 1991r. nr
120, poz. 526).

Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka

Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 1189).

Ustawa z 14 grudnia2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo oswiatowe (Dz.. U. z dnia 11 stycznia 2017r., poz. 60).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487).
Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 783) z p6zniejszymi zmianami.

Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r.
poz. 957).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach
systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z
2015 r. poz. 1249).

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowe;.
Programy narodowe i krajowe w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia itd.

Podstawowe kierunki polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2019/2020 ustalone przez Ministra Edukacji Narodowe;j.

Statut Szkoty Podstawowej nr 2 w Biskupcu



Zgodnie z art.26 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe ( Dz.U. z 2017r. poz.59) szkota podstawowa od 1 wrzesnia 2017 r. realizuje
program wychowawczo - profilaktyczny obejmujacy:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong
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diagnoze potrzeb i problemdéw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

Szkolny program profilaktyczno-wychowawczy obejmuje wytyczne polityki oSwiatowej panstwa na roku szkolnym 2019/2020:

Profilaktyka uzaleznien w szkotach i placowkach o$wiatowych.

Wychowanie do wartosci przez ksztaltowanie postaw obywatelskich i patriotycznych.

Wdrazanie nowej podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych.

Rozwijanie kompetencji matematycznych ucznidw.

Rozwijanie kreatywno$ci, przedsiebiorczos$ci i kompetencji cyfrowych ucznidéw, w tym bezpieczne i celowe wykorzystanie technologii
informacyjno-komunikacyjnych w realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogolnego.

Tworzenie oferty programowej w ksztatceniu zawodowym. Wdrazanie nowych podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego.

Priorytety Warminsko-Mazurskiego Kuratora Os$wiaty w roku szkolnym 2019/2020:

Podniesienie jako$ci ksztalcenia szkdt wojewodztwa warminsko-mazurskiego.
Dziatania wychowawcze podejmowane we wspolpracy z rodzicami, przygotowujace dzieci i mtodziez do odpowiedzialnego dorostego zycia.

Priorytety Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 1 w Biskupcu w roku szkolnym 2019/2020:

Podniesienie jakosci ksztalcenia w Szkole Podstawowej nr 2.
Wzmocnienie wspotpracy z rodzicami.



Wprowadzenie do programu.

Rodzice sa pierwszymi wychowawcami swoich dzieci, nauczyciele wspomagaja ich wszechstronny i harmonijny rozwoj, a uczen
akceptuje siebie i jest otwarty na potrzeby drugiego czlowieka.

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej nr 2 w Biskupcu opiera si¢ na hierarchii warto$ci
przyjetej przez rad¢ pedagogiczna, rad¢ rodzicéw i samorzad uczniowski. Tresci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego sg spojne
ze statutem szkoly i wewnatrzszkolnym systemem oceniania. Istotg dziatan wychowawczych i1 profilaktycznych szkoly jest wspotpraca calej
spolecznosci szkolnej oparta na ztozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktéra w swojej dziatalno§ci musi
uwzglednia¢ zaré6wno wole rodzicéw, jak i1 priorytety edukacyjne panstwa. Rola szkoty, oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbalos¢ o
wszechstronny rozwoj kazdego z ucznidw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie
uczniow w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest
wzmacniany i uzupetiany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki problemow dzieci i mtodziezy.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzy spdjna cato$¢ ze szkolnym zestawem programéw nauczania i uwzglednia wymagania
opisane w podstawie programowe;j.

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny okresla sposob realizacji celow ksztalcenia oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego, uwzgledniajac kierunki i formy oddzialywan wychowawczych, ktorych uzupelieniem sg dziatania
profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicow i nauczycieli.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb i problemow wystepujacych w srodowisku szkolnym,
w oparciu o wyniki obserwacji, badan ankietowych, rozmow i konsultacji z rodzicami, nauczycielami i przedstawicielami Samorzadu
Uczniowskiego.
1. Diagnoza sytuacji wychowawczej.
Do czynnikéw ryzyka zaliczamy:
1. Czynniki wewngtrzne tj.:
e specjalne potrzeby edukacyjne ucznidw: choroby przewlekte, kondycja psychiczna i fizyczna uczniow, niska samoocena, impulsywnos¢
w zachowaniu,
e wystepowanie niewlasciwych postaw i zachowania uczniow- agresja rowiesnicza: wulgaryzmy i wyzywanie, obmawianie, popychanie,
bicie, szarpanie, niszczenie cudzej wtasnosci
e nieformalne $rodowisko réwiesnicze w szkole: trudnosci adaptacyjne, odrzucenie i izolowanie przez roéwiesnikow, przemoc roéwiesnicza
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No akrowdE

e niepowodzenia szkolne

e niewystarczajgce kompetencje i umiejetnosci wychowawcze nauczycieli 1 wychowawcow,
e brak bliskich kolegdéw, przyjaciot

e sposob spedzania czasu wolnego (przed komputerem, telefonem)

Czynniki zewnetrzne tj.:

e kompetencje wychowawcze rodzicow — staba wi¢z z rodzicami, zbyt mata ilo§¢ czasu spedzana przez rodzicow z wiasnymi dzieémi,
surowa dyscyplina lub brak ustanowionych granic w zachowaniu

e niekorzystne warunki socjoekonomiczne

e S$rodowisko rodzinne ucznia (dysharmonia w rodzinie, wczesne macierzynstwo, struktura rodziny (rodzina niepeina), wydarzenia
i sytuacje kryzysowe)

e naturalne srodowisko rowiesnicze uczniow

e czynniki ryzyka tkwigce w szeroko rozumianym spoteczenstwie, rozwoju cywilizacji (elektroniczne media).

Do czynnikow chronigcych zaliczamy:
Silne wigzy emocjonalne z rodzicami.

Poczucie przynaleznos$ci do grupy, przyjazny klimat w szkole.

Sukcesy edukacyjne, dostrzeganie i komunikowanie mocnych stron ucznia.
Szacunek dla norm, wartosci 1 autorytetow.

Wysoki poziom kompetencji spotecznych uczniow.

Pielggnowanie tradycji rodzinnych, $wiatecznych, religijnych.
Zainteresowania, pasje, talenty, czynny sposob spedzania wolnego czasu.

Kazdego roku przeprowadzana jest diagnoza srodowiska, analizuje si¢ potrzeby i zasoby szkoty z obszaru wychowania i profilaktyki w szkole na
podstawie:

1)
2)

3)
4)

Whnioskow z ewaluacji wewnetrznej ,,Szkota wspomaga rozw6j uczniéw z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji”,

Whnioskow z przeprowadzonej wsrod ucznidw ankiety na temat bezpieczenstwa w szkole- raport z badania ,,Bezpieczenstwo w szkole klas I-
i 1V-VIII,

Whioskow z przeprowadzoychj wsrod uczniow ankiet na temat uzywania uzywek, sposobu spedzania czasu wolnego,

whnioskow z ankiet skierowanych do wychowawcow na temat sytuacji wychowawczej w klasie,
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5) Whnioskow z nadzoru dyrektora,

6) spostrzezen wychowawcow i nauczycieli,

7) analizy stanu wychowania w szkole:
e obserwacji biezacych zachowan ucznidow na terenie szkoty, analiza uwag wpisanych do dziennika,
e analizy sytuacji wychowawczej klasy opracowanych przez wychowawcg.

W wyniku diagnozy i ewaluacji wytoniono nastepujace obszary problemowe:
e niska motywacja do nauki, potrzeby edukacyjne,
e niecodpowiednie formy spedzania czasu wolnego (telefon, komputer),
e 7zbyt mata ilo$¢ czasu po$wiecana dzieciom przez rodzicOw,
e brak zainteresowan, hobby, niska motywacja do uczestniczenia w zajeciach dodatkowych,
e niewystarczajgca umiejetno$¢é komunikacji w relacji uczen — uczen, rodzic — nauczyciel,
e niewystarczajgca wiedza dotyczaca umiejetnosci konstruktywnego rozwigzywania konfliktow,
e w niektdrych przypadkach nierespektowanie przez uczniéw norm spotecznych - zachowania agresywno - przemocowe,
e potrzeba wyznaczenia jasnych granic w zachowaniu niektorych uczniow, ponoszenia konsekwencji wtasnych czynow,
e niska frekwencja uczestnictwa rodzicow w spotkaniach ze specjalistami,
e niedostateczna znajomo$¢ wsrdd uczniow zagadnien zwigzanych z bezpieczenstwem w Sieci (Internet, telefony komoérkowe.. ),
e niedostateczne rozumienie zachowan ucznidow, tolerancja wobec odmienno$ci w zachowaniu wynikajacym z niepetnosprawnosci,
e rozszerzenie dziatalno$ci na rzecz profilaktyki uzaleznien, przemocy, otytosci.

Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest wspieranie dzieci i miodziezy w rozwoju
w wymiarze emocjonalnym, spotecznym, kulturalnym, moralnym, ekologicznym, zdrowotnym 1 intelektualnym, ksztalttowanie postaw,
umozliwienie korygowania deficytow w celu optymalizacji osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego obejmuja:
- powszechng znajomos¢ zatozen programu — przez ucznidéw, rodzicéw 1 wszystkich pracownikéw szkoty,
- zaangazowanie wszystkich podmiotow szkolnej spotecznosci i wspotprace w realizacji zadan okre§lonych w programie,



- respektowanie praw wszystkich cztonkow szkolnej spotecznosci oraz kompetencji organdéw szkoty (dyrektor, rada pedagogiczna, rada
rodzicéw, samorzad uczniowski),

- wspoldziatanie ze S$rodowiskiem zewngtrznym szkoty (np. udzial instytucji, organizacji i1 stowarzyszen wspierajacych dziatalnos¢
wychowawczg i1 profilaktyczng szkoty),

- wspodtodpowiedzialnos$¢ za efekty realizacji programu.

W naszej szkole pamigtamy o tym, aby dawaé uczniom zachete, uczy¢ ich $miatosci. Uczniowie ucza si¢ lubi¢ i akceptowa¢ samych siebie.
Czesto stysza slowa uznania, uczg si¢ stawiac¢ sobie cele. Wychowywani sg w poczuciu bezpieczenstwa. Uczg si¢ ufa¢ sobie i innym. Otaczani
rzetelno$cig 1 uczciwoscig uczg sie, czym jest prawda i sprawiedliwo$¢. Dzieciom, ktore maja trudnoSci w nauce okazujemy zrozumienie
I wsparcie.

Il.  Rozdzial 1. Misja i wizja szkoly.

Misja szkoly

1. Dazymy do wychowania ucznia majacego §wiadomos¢, ze jest cztowiekiem spotecznosci szkolne;.

2. Uczymy kocha¢, szanowac i zy¢ kulturg i tradycjg narodu polskiego, jednocze$nie wychowujemy w poszanowaniu kultur i warto$ci innych
narodow.

3. Wychowujemy ucznia §wiadomego i odpowiedzialnego, posiadajacego wiedze i umiejetnosci konieczne do przysztego funkcjonowania we
wspolczesnym $swiecie.

4. Zwracamy szczegdlng uwage na rozwoj fizyczny, psychiczny i duchowy naszych uczniow.

5. Propagujemy wsrdd ucznidow zdrowy styl zycia, przeciwdzialamy zachowaniom ryzykownym.

6. Dbamy o bezpieczenstwo uczniow.

7. Rozwijamy zainteresowania, zdolnosci i talenty, przygotowujemy do wyboru przysziej drogi szkolno-zawodowe;j.
Wizja szkoly

Nasza szkota jest przyjazng placéwka, przygotowujaca ucznidw do kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym. Program
wychowawczo - profilaktyczny szkoty ukierunkowany jest na ucznia, jego potrzeby. Jego realizacja ma umozliwi¢ uczniowi wszechstronny
rozwdj. Uczniowie naszej szkoty wyrosng na ludzi majacych poczucie wilasnej wartosci i odpowiedzialnosci ze wiasne zachowanie.
Wykorzystujemy najnowsze zdobycze techniki informacyjnej i informatycznej, stosujemy nowoczesne metody nauczania i wychowania aby
uczen moglt rozwija¢ swoje zainteresowania, umiejetnosci, zdolnosci i pasje. W pracy z uczniem nauczyciel podejmuje tworcze dziatania, ktore
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pozwolg realizowa¢ misje szkoty. Nasi uczniowie bedg $wiadomi nierozerwalnego wspotistnienia ze $rodowiskiem przyrodniczym, $wiadomi
wiasnego pochodzenia, dumni z bycia Polakami, Europejczykami i czlonkami swojej "matej ojczyzny". Beda szanowac kulture i tradycj¢ oraz
kazdego cztowieka. Szczeg6lnie dbamy o rozwoj fizyczny psychiczny i duchowy uczniow, aby w przysztosci propagowali zdrowy styl zycia i
potrafili dokonywa¢ stusznych wyborow. Wspieramy inicjatywy ucznidow 1 stwarzamy mozliwosci do podejmowania dziatalno$ci
wolontariackie;j.
Uczen naszej szkoly:

e jest zyczliwy, dostrzega potrzeby drugiego czlowieka,

e udziela pomocy rowiesnikom,

e szanuje ludzi i respektuje ich prawa,

e jest tolerancyjny wobec drugiego cztowieka,

e potrafi rozwigzywac konflikty,

e potrafi sobie radzi¢ z trudnymi uczuciami (ztos¢, gniew, strach, stres),

e jest asertywny,

e potrafi komunikowac¢ si¢ z innymi, dyskutowaé, broni¢ i uzasadnia¢ wlasne poglady, zdanie,

e godnie reprezentuje szkotg na zewnatrz,

e kieruje si¢ mitoscig do Ojczyzny, poszanowaniem dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na kultury Europy

1 Swiata,

e czuje si¢ bezpiecznie w swoim $rodowisku szkolnym,

e odroznia dobro od zla,

e dba o higiene osobista, estetyke ubioru, pomieszczen,

e moze rozwija¢ swoje zdolnosci 1 zainteresowania, by¢ kreatywnym.

Model absolwenta.

Absolwent jest:

1) aktywny: posiada zainteresowania, pasje, jest tworczy, wykazuje si¢ samodzielnoscia, ciekawy $§wiata, korzysta z réznych zrodet informacji,
wykorzystuje zdobyta wiedzg;

2) odpowiedzialny: umie samodzielnie rozwigzywac problemy, podejmuje dziatania i przewiduje ich konsekwencje,




3) otwarty: potrafi uwaznie stucha¢, rozmawia¢ umie wspotpracowac w grupie, prezentuje swoj punkt widzenia i szanuje poglady innych;
4) optymista: pozytywnie patrzy na §wiat, lubi siebie i innych;

5) tolerancyjny: szanuje inne rasy i nacje oraz ich poglady, jest wrazliwy na potrzeby drugiego cztowieka,

6) $wiadomy swoich praw i praw innych ludzi: zna swoja warto$¢, swoje prawa, zna i respektuje prawa innych.

Rozdzial 2. Zadania Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego.

1. Zalozenia ogdlne.

Zgodnie ze wskazaniami dziatalno$¢ wychowawczo-profilaktyczna w naszej szkole polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia

oraz wspomaganiu ucznia w jego rozwoju ukierunkowanym na osiagniecie petnej dojrzatosci w sferze:

1) fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy i umiejetno$ci pozwalajagcych na prowadzenie zdrowego stylu zycia
i podejmowania zachowan prozdrowotnych;

2) psychicznej - ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, uksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu
zdrowia wlasnego 1 innych ludzi, ksztaltowanie §rodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiggnigcie wlasciwego stosunku do $wiata,
poczucia sity, checi do zycia i1 witalno$ci;

3) spolecznej - ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym, opartej na umiej¢tnosci samodzielnej analizy
wzordéw 1 norm spolecznych oraz ¢wiczeniu umiejetnosci wypetniania rdl spotecznych;

4) aksjologicznej - ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartos$ci, W tym docenienie znaczenia zdrowia oraz
poczucia sensu istnienia.

Szkota prowadzi systematyczng dziatalnos¢ wychowawcza, edukacyjng, informacyjng i profilaktyczng wobec uczniow i wychowankow, ich
rodzicow lub opiekundw oraz nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow szkoty.

Dzialalno$¢ wychowawcza obejmuje w szczegolnosci:
1) wspotdziatanie catej spoteczno$ci szkoly na rzecz ksztattowania u uczniéw wiedzy, umiejetnosci i postaw okreslonych w sylwetce

absolwenta,
2) ksztaltowanie hierarchii systemu wartosci, w ktorym zdrowie i odpowiedzialno$¢ za wlasny rozwdj naleza do jednych z najwazniejszych
warto$ci w zyciu , a decyzje w tym zakresie podejmowane sag w poczuciu odpowiedzialnos$ci za siebie i innych,
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3) wspotprace z rodzicami lub opiekunami uczniéw w celu budowania spdjnego systemu wartosci oraz ksztaltowania postaw
prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu zycia oraz zachowan proekologicznych,

4) wzmacnianie w$rod uczniow i wychowankow wigzi ze szkota oraz spotecznos$cia lokalna,

5) ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole lub placoéwce, budowanie prawidlowych relacji réwiesniczych oraz relacji uczniow
1 nauczycieli oraz wszystkich pracownikéw szkoty , a takze nauczycieli i rodzicéw lub opiekundéw prawnych, w tym wzmacnianie wi¢zi
z rowie$nikami oraz nauczycielami,

6) doskonalenie umiejetnosci nauczycieli w zakresie budowania podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami lub opiekunami
prawnymi

7) doskonalenie warsztatowej pracy z grupg uczniéw,

8) wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli oraz rodzicéw lub opiekunéw,

9) ksztaltowanie u uczniow postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos$¢ udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu spotecznym,

10) przygotowanie ucznidow do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej, i $wiatowej,

11) wspieranie edukacji rowiesniczej i programow rowiesniczych majacych na celu modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych.

Dzialalno$¢ edukacyjna w szkole polega na stalym poszerzaniu i ugruntowywaniu wiedzy i umiejetnosci u uczniow, ich rodzicéw lub
opiekunow prawnych, nauczycieli z zakresu promocji zdrowia i1 zdrowego stylu Zycia.
Dzialalno$¢ edukacyjna obejmuje w szczegolnoSci:

1)
2)

3)
4)

5)

poszerzenie wiedzy rodzicow lub opiekundéw prawnych, nauczycieli na temat prawidtowos$ci rozwoju zaburzen zdrowia psychicznego dzieci
1 mtodziezy,

rozpoznawania wczesnych objawow uzywania Srodkow odurzajacych, substancji psychotropowych, $rodkdéw zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych, a takze suplementow diet 1 lekow w celach innych niz medyczne oraz postgpowania w tego typu przypadkach,
rozwijanie 1 wzmacnianie umiejgtnosci psychologicznych i spotecznych ucznidéw,

ksztaltowanie u ucznid6w umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci samokontroli, radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania
wlasnych emocji,

ksztattowanie krytycznego mys$lenia i wspomaganie uczniow w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych,
zagrazajacych prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu,
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6) prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia kompetencji nauczycieli w zakresie rozpoznawania wczesnych objawow uzywania srodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych, $rodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, oraz podejmowania szkolnej
interwencji profilaktycznej,

7) doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow w zakresie profilaktyki uzywania $rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkow zastgpczych, nowych substancji psychoaktywnych, norm rozwojowych i zaburzen zdrowia psychicznego wieku
rozwojowego.

Dzialalno$¢ informacyjna w szkole polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych informacji, dostosowanych do wieku oraz mozliwosci
psychofizycznych odbiorcow, na temat zagrozen i rozwigzywania problemow zwigzanych z uzywaniem $rodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, $rodkoéw zastgpczych, nowych substancji psychoaktywnych skierowanych do uczniow oraz ich rodzicéw lub opiekundéw
prawnych, a takze nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.

Dzialalno$¢ informacyjna obejmuje w szczegdlnosci:

1) dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom i rodzicom lub opiekunom prawnym na temat skutecznych sposobdw prowadzenia dziatan

wychowawczych 1 profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem uzywaniu $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych,
srodkow zastgpczych, nowych substancji psychoaktywnych i1 innych zagrozen cywilizacyjnych,

2) udostgpnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniéw , ich rodzicéw lub opiekundéw prawnych w przypadku uzywania
srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

3) przekazanie informacji uczniom, ich rodzicom lub opiekunom prawnym oraz nauczycielom na temat konsekwencji prawnych zwigzanych
z naruszeniem przepisow ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

4) informowanie ucznidéw oraz ich rodzicow lub opiekunéw prawnych o obowigzujacych procedurach postgpowania nauczycieli oraz
o metodach wspotpracy szkot 1 placowek z Policja w sytuacjach zagrozenia narkomania.

Dzialalnos$¢ profilaktyczna w szkole polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywnej 1 wskazujace;.

Dzialalno$¢ profilaktyczna obejmuje:

1) w zakresie profilaktyki uniwersalnej - wspieranie wszystkich uczniow w prawidlowym rozwoju i zdrowym stylu zycia oraz
podejmowanie dziatan, ktorych celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich
srodkoéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

2) w zakresie profilaktyki selektywnej - wspieranie uczniow, ktorzy ze wzgledu na swojg sytuacje rodzinng, Srodowiskowa lub
uwarunkowania biologiczne sa3 w wyZszym stopniu narazeni na ryzyko zachowan ryzykownych,
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3) w zakresie profilaktyki wskazujacej - Wspieranie uczniow, u ktorych rozpoznano wczesne objawy uzywania $srodkéw odurzajgcych,
substancji psychotropowych, $rodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych lub wystgpowania innych zachowan
ryzykownych, ktore nie zostaly zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia.

Dzialania te obejmuja w szczegolnosci:

1) realizowanie wérdd uczniow oraz ich rodzicéw lub opiekundéw prawnych programow profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego
dostosowanych do potrzeb indywidualnych i grupowych oraz realizowanych celéw profilaktycznych, rekomendowanych w ramach
systemu rekomendacji, o ktorym mowa w Krajowym Programie Przeciwdziatania Narkomanii,

2) przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywnej pozytywnej formy dziatalnosci
zaspakajajacej wazne potrzeby, w szczegolnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakcji zyciowej,

3) ksztaltowanie i wzmacnianie norm przeciw uzywaniu srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych przez ucznidéw, a takze norm przeciw podejmowaniu innych zachowan ryzykownych,

4) doskonalenie zawodowe nauczycieli w zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej w przypadku podejmowania przez uczniow
zachowan ryzykownych,

5) wilaczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o ktérym mowa w art. 71b ust. 1b ustawy o systemie
o$wiaty, dziatan z zakresu przeciwdzialania uzywaniu $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, $rodkéw zastepczych,
nowych substancji psychoaktywnych.

Zadania wychowawcze programu to:

e wdrazanie nowej podstawy programowe;j,

e rozwijanie kompetencji kluczowych.

e wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej, spotecznej i tworczej,

e przygotowanie uczniow do prawidlowego funkcjonowania w grupie spoteczne;,

e wzbudzanie poczucia przynaleznosci do grupy,

e Kksztaltowanie postaw wrazliwosci, tolerancji i empatii na drugiego cztowieka jako element edukacji wiaczajace;j,

e wdrazanie podstaw przedsigbiorczosci, zawodoznawstwa, podejmowania inicjatyw i dziatalnos$ci wolontariackiej,

e nabywanie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych, ryzykownych i konfliktowych.

e rozbudzanie poczucia wlasnej warto$ci, wiary we wiasne sity i mozliwosci,

e budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej, przygotowanie do podejmowania i pelnienia 16l spotecznych
i obywatelskich,
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e przeciwdzialanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,

e przeciwdzialanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych,

e troska o szeroko pojete bezpieczenstwo uczniow, nauczycieli, rodzicéw i pracownikéw szkoty,

o ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidtowych relacji rowiesniczych oraz relacji uczen - nauczyciel, a takze
nauczycieli, wychowawcow i rodzicow (opiekunow). Wzmacnianie tych wigzi.

e Podnoszenie kompetencji i umiejetnosci wychowawczych nauczycieli 1 rodzicow.

Zadania profilaktyczne programu to:

e zapoznanie Z normami zachowania obowigzujacymi w szkole, spoleczenstwie,

e znajomos$¢ zasad ruchu drogowego — bezpieczenstwo w drodze do szkoty i ze szkoty,

e promowanie zdrowego stylu zycia, ksztaltowanie postaw i nawykow prozdrowotnych i proekologicznych,

e rozpoznawanie sytuacji i zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze srodkéw psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich,
papierosow, alkoholu, narkotykow, takze nowej generacji-dopalaczy),

e climinowanie z zycia szkolnego agresji 1 przemocy réwiesniczej,

e niebezpieczenstwa zwigzane z naduzywaniem komputera, Internetu, telefonéw komorkowych i telewizji,

e wzmacnianie poczucia wlasnej warto$ci uczniow, podkreslanie mocnych stron, pozytywnych do§wiadczen zyciowych, pomagajacych
mtodym ludziom uksztattowac pozytywng tozsamosc¢,

e uczenie sposobow wyrazania wlasnych emocji i radzenia sobie ze stresem,

e doskonalenie warunkoéw bezpiecznego funkcjonowania ucznia w szkole i poza szkota oraz w §wiecie wirtualnym,

e eliminowanie zagrozen utraty zdrowia i szans rozwojowych przez uzaleznienia,

e rozpoznawanie zagrozeh wystepujacych w srodowisku 1 przeciwdzialanie tym zagrozeniom.

Dzialalnos$¢ wychowawcza szkoly realizowana jest podczas:
zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
zaje¢ z wychowawcg,
zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie,
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V.

1)
a)

b)
c)

d)
e)

9)

2)

o religii,

e zaje¢ wynikajacych ze wspOlpracy z organizacjami i instytucjami wspierajgcymi szkote (m.in. Urzedem Miasta Biskupiec, Powiatowg
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Warminsko-Mazurskim Osrodkiem Doskonalenia Nauczycieli, ZHP, Komisariatem Policji w
Biskupcu, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Osrodkiem Wsparcia Rodziny, Komisjg Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Stowarzyszeniem Pomocy Dzieciom i Rodzinie “Barka”, Sadem, Parafia Rzymsko-Katolicka, Centrum Kultury
Turystyki 1 Sportu, Bibliotekg Miejska 1 Pedagogiczng, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie, Strazg Pozarng, Powiatowg
Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng, SKO, zaktadami pracy),

e W formie pogadanek, zaje¢ warsztatowych, treningdw umiejetnosci, debat, szkolen, spektakli teatralnych, festynéw, a takze w innych
postaciach uwzgledniajacych wykorzystywanie aktywnych metod pracy.

Zadania i obowiazki podmiotow realizujacych program.

Dyrektor szkoty:

dba o prawidlowe funkcjonowanie szkoty, o poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkotly, o ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w
szkole,

wspiera finansowo i organizacyjnie dziatania profilaktyczne w $rodowisku szkolnym,

stwarza warunki do prawidtowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej i religijnej,

kontroluje wypetnianie przez ucznidéw obowiazku szkolnego

organizuje doskonalenie i doksztatcanie nauczycieli,

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariatu, stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lnoséci organizacji harcerskich, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej szkoty,

dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoly;

Rada pedagogiczna:
a) uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoly i potrzeb w zakresie dziatan profilaktycznych,
b) opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego,
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3)
a)
b)
c)
d)
e)

9)
h)

4)
a)
b)
c)
d)
e)

9)
h)

C) opracowuje i zatwierdza dokumenty oraz procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia dzieci i mtodziezy demoralizacja,
I przestepczoscia,

d) uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

e) uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Pedagog szkolny:
ma obowigzek niesienia wszechstronnej pomocy dzieciom,

diagnozuje §rodowisko wychowawcze,

wspoOltpracuje z rodzicami ucznidéw potrzebujacymi szczegdlnej troski wychowawczej lub statej opieki,

zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom
uczniow,

wspotpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoly i poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze
profilaktycznym w tym z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

poprzez dziatania wychowawcze ksztattuje wsrod uczniow i1 rodzicow $wiadomos$¢ prawng w zakresie ponoszenia konsekwencji za
popelniony czyn,

doskonali swoje kompetencje w zakresie wychowania i profilaktyki;

Nauczyciel:
ma obowigzek reagowania na przejawy u dzieci niedostosowania spotecznego,

wspiera swojg postawg 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny uczniow,

uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

wspotpracuje z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,

przestrzega obowigzujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia dzieci i mlodziezy demoralizacja / przestepczos$cia,
udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

ksztalci i wychowuje uczniow w duchu patriotyzmu i demokracji,

wspiera zainteresowania i rozwaj osobowy ucznia,

udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznane potrzeby uczniow,
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)
K)
5)

a)
b)

odpowiada za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole 1 poza jej terenem
swiadczy pomoc psychologiczno - pedagogiczng w biezacej pracy z uczniem,;

Wychowawca klasy:
prowadzi we wspotdziataniu z pedagogiem szkolnym szkolenia i konsultacje dla rodzicow,

dazy w swojej pracy do integracji zespolu klasowego, sprawuje opiek¢ wychowawcza nad powierzonymi mu uczniami szkoty poprzez
tworzenie warunkow wspomagajacych ich rozwoj 1 przygotowujg uczniow do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

poznaje warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

uczy pozytywnego myslenia i stawiania na sukces poprzez rozwijanie poczucia wlasnej wartosci,

podejmuje dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom,

realizuje w toku pracy wychowawczej tresci i cele programowe programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

koordynuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w swojej klasie,

wspolpracuje z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniéw, pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujacymi
z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow i zadan okreslonych w szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym opracowuje
plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny z uwzgledniajac specyfiki funkcjonowania zespotu klasowego , potrzeb ucznidw,
przygotowuje sprawozdanie realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej pracy,

wspoOtpracuje z sadem, policja, innymi osobami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci i mlodziezy,

podejmuje dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych

Rodzice:
e wspéltworzg szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,

e uczestnicza w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

e uczestnicza w wywiadowkach organizowanych przez szkote,

e zasi¢gaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

e wspolpracujg z wychowawca klasy i innymi nauczycielami uczacymi w szkole,

e Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
e dbaja o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego swoich dzieci.
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7. Samorzad Uczniowski:
e Jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoly, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami
1 mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,
uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,
wspotpracuje z Rada Pedagogiczna,
prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych,
reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,
propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,
dba o dobre imig i1 honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,
podejmuje dzialania z zakresu wolontariatu.

V. Kalendarz Imprez i uroczystosci
- Inauguracja roku szkolnego
- Inauguracja sportowego roku szkolnego
- Sprzatanie Swiata
- Jesienna Uczta
- Pasowanie na ucznia klasy pierwszej
- Dzien Chlopaka
- Dni Papieskie
- Dzien KEN
- Swigto Niepodleglosci
- Andrzejki
- Mikotajki
- Jasetka
- Swigteczne zebranie ogolne dla rodzicow
- Bal karnawatowy
- Walentynki
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- Dzien Kobiet

- Dzien Otwarty Szkoty

- Pierwszy Dzien Wiosny

- Swieto Patrona Szkoty — Konkurs Hubal

- Szkolny Festiwal Sztuki

- Zakonczenie Roku Szkolnego

- oraz inne, wynikajace z planu pracy Samorzadu Uczniowskiego np.: Dzien Szalonych Fryzur, Dzien Kolorowych Skarpetek, dyskoteki.
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Rozdzial 3

Szczegotowy program oddzialywan wychowawczych
1. Tresci i zadania o charakterze wychowawczo —profilaktycznym dla uczniéw klas 1 - 111.

SFERA FIZYCZNA
Obszar: Zdrowie — edukacja zdrowotna

Zadania wychowawczo-profilaktyczne:
zapoznanie z podstawowymi zasadami dbatosci o zdrowie wlasne i innych, ksztattowanie umiejetnosci kreowania srodowiska
sprzyjajacego zdrowemu stylowi zycia;
zapoznanie z zasadami zdrowego, racjonalnego odzywiania si¢, higieny osobistej i aktywnosci fizycznej;
przygotowanie do podejmowania dziatan majacych na celu zdrowy styl zycia w aspekcie fizycznym i psychicznym;
ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za wlasne zdrowie;
rozwijanie umiej¢tnosci podejmowania dziatan na rzecz ochrony przyrody w swoim §rodowisku;
ksztaltowanie umiejgtnosci analizy zjawisk przyrodniczych, rozumowania przyczynowo-skutkowego;
uswiadomienie wptywu przyrody nieozywionej na zycie ludzi, zwierzat i ro$lin;
ksztaltowanie wytrwalo$ci w dziataniu i dazeniu do celu, umiejetnosci adekwatnego zachowania si¢ w sytuacjach zwycigstwa i porazki.

Tresci zadan Sposob realizacji Odpowiedzialni/dokumentacja
Promowanie 1.Praca na zajgciach lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, w organizacjach dziatajacych
zdrowego stylu w szkole. wychowawcy, pielggniarka,
Zycia i postaw 2. Uc‘zniowie. stosujg zasady higigny osqbistej. ' gazetki klasowe, pedagog _
- 3. Biorg udzial w konkursach literackich, plastycznych propagujacych zdrowy styl | szkolny, dyrektor/ dokumentacja
proekologicznych | 7 . - . o
zycia np. ,,Jemy kolorowo-zyjemy zdrowo”. wychowawcy, zapisy w dzienniku
3.Nauczyciele propaguja zdrowy tryb zycia poprzez gazetki, pogadanki, filmy, | lekcyjnym, szkolna strona
spotkania z pielegniarkg szkolna, przedstawicielami stuzby zdrowia. internetowa/ wg harmonogramu

4.Uczniowie uczestniczg W konkursach profilaktycznych organizowanych w szkole | imprez i akcji
np. Mikotajkowy Rambit Profilaktyczny.

5.Realizacja programéw ,,Szkota z Witaming”, ,,Mleko i owoce”.

6.Realizacja profilaktyki zdrowego uzebienia: fluoryzacja i zachecanie do higieny
jamy ustnej.

7. Wzbogacanie oferty sklepiku szkolnego w zdrowa zywnos¢ — rozsadne zakupy.
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8.Zawody sportowe dla ucznidw klas I-111.

9. Ksztatcenie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu substancji
psychoaktywnych wsrod najmlodszych poprzez pogadanki, zajecia warsztatowe.
10.Uczestnictwo w akgcji ,,Sprzgtanie $wiata”.

11.Wilaczanie si¢ w dziatania na rzecz efektywnego wykorzystania energii
1 surowcow oraz zrownowazonej gospodarki odpadami w szkotach i ich otoczeniu —
dziatania zwigzane z utrzymaniem certyfikatu ,,Zielona Flaga”. Uczestnictwo
w selekcji odpadow na terenie szkoty: makulatura, baterie, zakretki itp.

12.Zwracanie uwagi na ubior odpowiedni do pogody.

13.Dostosowanie sprzetu szkolnego do wzrostu oraz indywidualnych potrzeb ucznia,
zwracanie uwagi na wlasciwa postawe ciala.

Wspieranie 1.Realizacja programéw nauczania, obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ | Wszyscy nauczyciele
rozwoju edukacyjnych z uwzglgdnieniem potrzeb i zainteresowan uczniéw. Stosowanie

intelektualnego, nowatorskich form organizacyjnych i metod pracy w celu rozwijania tworczego

ksztatcenie mys$lenia uczniow.

rozwijajace 2.Zapoznawanie uczniéw z réoznymi technikami uczenia sig.

samodzielnos$¢, 3. Rozwijanie umiejetnosci kluczowych.

kreatywnos¢ 1

innowacyjnos¢

uczniow.

Eliminowanie 1.0bserwacja zachowan ucznidéw celem udzielania pomocy psychologiczno- | Dokumentacja wychowawcy,
napigé pedagogicznej. pedagoga, dyrektora
psychicznych 2.0rganizacja zaje¢ wynikajacych z orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego

spowodowanych z uwagi na niepelnosprawno$¢ oraz zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-

niepowodzeniami
szkolnymi oraz
trudnosciami w
kontaktach z
rowiesnikami.

pedagogicznej  (dydaktyczno -
kompensacyjnych, logopedycznych,
sensorycznej, terapii Tomatisa itd.).
3.Indywidualne rozmowy z wychowawca, pedagogiem. Udzielanie wsparcia, pomoc
w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych, modelowanie umiejetnosci rozwigzywania
sytuacji konfliktowych.

4. Wspolpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczna.

korekcyjno -
terapii  integracji

wyrownawczych,  zajeé
socjoterapeutycznych,
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5.Umozliwienie dziecku przezywania sukcesu na miar¢ jego mozliwosci,
dostrzeganie i komunikowanie jego mocnych stron. Umiej¢tnos¢ radzenia sobie
z porazka.

SFERA SPOLECZNA
Obszar: Relacje -ksztaltowanie postaw spolecznych

Zadania wychowawczo-profilaktyczne:
- ksztattowanie podstawowych umiejetnosci komunikacyjnych;
- rozwijanie umiejetnosci formutowania prostych wnioskdéw na podstawie obserwacji i wtasnych doswiadczen;
- ksztattowanie umiejetnosci przestrzegania obowigzujacych regut;
- ksztaltowanie umiejetnos$ci nawigzywania i podtrzymywania relacji z réwiesnikami, rozpoznawania ich potrzeb, zgodnej wspotpracy
z innymi, z zachowaniem obowigzujacych norm i regut kultury osobistej;
- przygotowanie do sprawiedliwego i uczciwego oceniania zachowania wtasnego i innych ludzi;
- zapoznanie z podstawowymi prawami i obowigzkami wynikajacymi z roli ucznia oraz cztonka szkolnej spotecznosci, rodziny i kraju;
- rozwijanie empatii, umiejetnosci podejmowania dzialan majacych na celu pomoc stabszym i potrzebujacym, umiejetnosci rozwigzywania
konfliktow i spordw.

Tre$ci zadan Sposob realizacji Odpowiedzialni/dokumentacja
Ksztaltowanie Uczniowie: Wychowawcy, organizatorzy
postaw 1.Biorg udziat w zabawach i zajeciach integrujacych grupe w zespot klasowy. imprez i uroczystosci,
spotecznych. 2. Integrujg si¢ ze spoteczno$cig szkolng poprzez  udzial w imprezach, | Dokumentacja wychowawcy klas,

uroczysto$ciach, apelach szkolnych i klasowych. harmonogram imprez
3. Poznaja i stosuja na co dzien formy dobrego zachowania. 1 uroczystosci szkolnych, gazetki
4. Tworza klasowe katalogi norm i zasad zachowania w klasie. klasowe

5. Ucza si¢ zasad prawidtowej komunikacji, stuchania.

5.Biora udziat w imprezach 1 uroczysto$ciach szkolnych 1 pozaszkolnych
z zachowaniem zasad bezpieczenstwa i dobrego zachowania.

4. Poznaja swoje mocne i stabe strony.

5. Ucza si¢ tolerancji i szacunku do réwiesnikow, dorostych 1 o0sob
niepetnosprawnych - element edukacji wiaczajacej. Podejmuja dziatania majace na
celu pomoc stabszym, miodszym 1 potrzebujgcym. Zachecanie uczniow do pomocy
kolezenskiej udzielanej takZze uczniom niepetnosprawnym, o odmiennym wygladzie,
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zachowaniu czy trudno$ciach w nauce.

7. Uczg si¢ umiejetnosci nawigzywania 1 podtrzymywania relacji z réwiesnikami,
rozpoznawania ich potrzeb, zgodnej wspolpracy z innymi z zachowaniem
obowigzujgcych norm i1 zasad zachowania, kultury osobiste;.

8. Poznaja i okazuja szacunek osobom wspomagajacym prace szkoty.

Prawa i obowiazki
ucznia. Tolerancja
dla innosci.

Uczniowie:

1.Zostaja zapoznani z prawami i obowigzkami ucznia wynikajagcymi ze statutu
i zawartymi w Konwencji o Prawach Dziecka oraz systemem nagrod i kar w szkole.
2. Uczestniczg w lekcjach, pogadankach, ogladaja filmy profilaktyczno-edukacyjne
na temat tolerancji i szacunku do drugiego cztowieka: odmienno$¢ w wygladzie,
zachowaniu. Otaczajg ich opieka, pomoca.

3. Wiedza, do kogo moga si¢ zwrdci¢ z prosba o pomoc w razie sytuacji
problemowych, konfliktowych.

Wychowawcy/
Dokumentacja wychowawcy

Samodzielnosé 1.Uczestnictwo w  pogadankach, zajeciach  dotyczacych  samodzielnosci | Dokumentacja wychowawcy
w wykonywaniu czynnos$ci samoobstugowych i pracy na lekcji.
2.Uczniowie posiadajag umiej¢tnos¢ przygotowania swojego miejsca pracy oraz
uprzatnigcia go po zakonczonej dziatalnosci.
3.Samodzielnie odrabiajg prace domowe, uzyskuja pomoc w odrabianiu lekcji
w $wietlicy szkolne;.
4.Prezentuja swoje wiadomosci 1 umiejetnosci.
5.Samodzielnie korzystaja z biblioteki szkolnej, stotdéwki szkolne;.
Wspotpraca 1.Zapoznanie rodzicow z gtdéwnymi aktami i programami szkoly oraz wspotpraca | Wychowawca/dokumentacja
z rodzicami przy ich tworzeniu: statut, zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, | wychowawcy

wewnatrzszkolny system oceniania. ..

2. Uwzglednienie propozycji Rady Rodzicow przy tworzeniu Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego (ankietowanie). Wspotpraca z Rada Rodzicow
1 klasowymi oddziatami rady rodzicow.

3. Czynna wspoélpraca nauczycieli, wychowawcow z rodzicami przy rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych, organizacji imprez, uroczystosci. Wzajemna wymiana
informacji o uczniu: zdrowie, zachowanie, postepy w nauce. Zebrania z rodzicami,
konsultacje 1 porady, dni otwarte, wycieczki, organizacj¢ imprez szkolnych oraz
Kiermaszow.

Zespol ds. Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego

Wychowacy, wszyscy n-le/wg
harmonogramu spotkan z
rodzicami
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4. Organizowanie w ramach potrzeb spotkan z rodzicami uczniéw objetych pomoca | Wychowawcy, zespot n-li
psychologiczno-pedagogiczng, oraz zajeciami wynikajgcymi z niepetnosprawnosci: | uczacych, specjalisci/Wg

udzial w opracowywaniu wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania, IPET. procedury organizacji pomocy p-p
5. Podnoszenie kompetencji i wiedzy wychowawczej rodzicow poprzez organizacj¢ | pedagog, dyrektor, wychowawcy
spotkan ze specjalistami, informacje i ulotki zamieszczane na stronie internetowej
Szkoty.

6.Informowanie o osobach i instytucjach stluzacych pomoca w rozwigzywaniu | pedagog
sytuacji problemowych.
7. Propagowanie idei Stowarzyszenia Przyjaciot Szkoty ,,Dwdjeczka” i zachecanie do | wszyscy n-le
wspotpracy.
8. Pedagogizacja rodzicow w zakresie: motywowania uczniow do nauki, style | pedagog, dyrektor, wychowawcy
efektywnego uczenia si¢. Uswiadomienie niebezpieczenstw  zwigzanych
z niekontrolowanym dostepem dziecka do Internetu, sieci (komputer, telefony
komorkowe, telewizja) poprzez spotkania ze specjalistami, wywiadowek.

9. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, w uzasadnionych przypadkach wszczgcie | wychowawcy, pedagog
procedury ,,Niebieskiej Karty”. Uczestniczenie w spotkaniach Interdyscyplinarnego
Zespotu do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie.

10. Pomoc rodzinom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji materialnej poprzez | pedagog
wspolpracg z pracownikami MOPS, objecie dozywianiem, informowanie
o mozliwos$ciach uzyskania stypendiéw, wyprawki szkolne;.

SFERA AKSJOLOGICZNA (MORALNA)
Obszar: Kultura, warto$ci, normy, wzory zachowan

Zadania wychowawczo-profilaktyczne:
- ksztalttowanie umiejetnosci wlasciwego komunikowania si¢ w réznych sytuacjach spotecznych, dbatos¢ o jezyk 1 kulture wypowiadania sig;
- ksztaltowanie umiejetnosci analizy prostych sytuacji wychowawczych, odrdzniania dobra od zta;
- ksztaltowanie gotowosci do uczestnictwa w kulturze, poszanowania tradycji i1 kultury wtasnego narodu, a takze poszanowania innych kultur
i tradycji, okreslanie swojej przynaleznosci kulturowej poprzez kontakt z wybranymi dzietami sztuki, zabytkami i tradycja w §rodowisku rodzin-
nym, szkolnym 1 lokalnym, uczestniczenie w zyciu kulturalnym s$rodowiska rodzinnego, szkolnego, lokalnego oraz wydarzeniach
organizowanych przez najblizsza spolecznos¢;
- ksztaltowanie wrazliwosci estetycznej poprzez kontakt z dzietami literackimi i wytworami kultury, zapoznanie z wybranymi dzietami
architektury i sztuk plastycznych nalezacych do polskiego i europejskiego dziedzictwa kultury, wyzwalanie potrzeby kontaktu z literaturag
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1 sztuka dla dzieci;

- ksztaltowanie postaw wyrazajacych szacunek dla ludzi, niezaleznie od religii, statusu materialnego, wieku, wygladu, poziomu rozwoju
intelektualnego i fizycznego oraz respektowanie ich praw, podejmowanie dziatan w celu zapobiegania dyskryminacji,
wizerunku i otoczenia;

- przygotowanie do radzenie sobie w sytuacjach codziennych wymagajacych umiejetnosci praktycznych, budzenie szacunku dla pracy ludzi
roznych zawodow;

- przygotowanie do podejmowania dziatan majacych na celu identyfikowanie i rozwijanie wtasnych zainteresowan;

- wstgpne ksztaltowanie postaw wyrazajacych szacunek do symboli i1 tradycji narodowych oraz tradycji zwigzanych z rodzing, szkota
1 spotecznoscia lokalna;

- ksztattowanie umiej¢tno$ci wyrazania wiasnych emocji w réznych formach ekspresji;

- ksztaltowanie poczucia wtasnej wartosci dziecka, podtrzymywanie ciekawos$ci poznawczej, rozwijanie kreatywnosci i1 przedsigbiorczo$ci oraz
brania odpowiedzialnosci za swoje decyzje i1 dzialania;

- ksztaltowanie $wiadomosci odmienno$ci 0s6b niepelnosprawnych, innej narodowosci, wyznania, tradycji kulturowej oraz ich praw.

Tresci zadan Sposob realizacji Odpowiedzialni/dokumentacja
Ksztaltowanie Uczniowie: Dokumentacja wychowawcy,
postaw 1. Poznaja miejsca kultury i pamigci w najblizszej okolicy 1 regionu poprzez
obywatelskich wycieczki.

i patriotycznych 2. Kultywuja tradycje zwiazane z najblizsza okolica, regionem i krajem.

3.Biorg udzial w uroczystosciach szkolnych, panstwowych i religijnych.

4.Biorg udzial w konkursach plastycznych, literackich o zasiggu szkolnym
1 ogolnopolskim zwigzanych z tradycjami szkoty, sylwetka patrona.

5. Poznajg symbole narodowe i europejskie.

6. Poznaja tradycje i obrzgdy obchodzone w Polsce oraz w krajach Unii Europejskie;.

Rozwijanie 1.Przeprowadzenie przez wychowawce obserwacji uzdolnien, zainteresowan uczniow | Dokumentacja wychowawcy, listy
uzdolnien, pasji, I motywowanie do uczestnictwa zajeciach pozalekcyjnych rozwijajacych uzdolnienia, | uczniow bioracych udziat w
zainteresowan kotach zainteresowan odbywajacych si¢ w szkole. zawodach, konkursach, zajeciach
2. Praca z uczniem zdolnym: przygotowanie do konkursow. pozalekcyjnych prowadzonych
3. Organizacja wycieczek, wyjs¢ na wystawy, do muzeum, teatru, kina. przez konkretne osoby

4. Prowadzenie zaje¢, ¢wiczen rozwijajacych pomystowos$¢, inicjatywe, rzutko$¢
1 otwarto$¢ na nowe propozycije.
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5. Praktyczna realizacja przedsiewzigcia klasowego: organizacja uroczystosci,
imprezy, gazetki.

6.Tworzenie warunkéw do dziatalnosci wolontariackiej: udziat uczniéw w akcjach
charytatywnych.

7. Korzystanie z r6znych zrodet informacji - praca metoda projektu.

Rozbudzanie
zamitowania do

Uczniowie:
1.Uczg si¢ korzystania z zasobow biblioteki szkolnej.

Wychowawcy, nauczyciel
biblioteki/ caty rok

czytania 2. Poznajg zbiory biblioteczne 1 sg zach¢cani do czytelnictwa.
3. Uczestnicza w konkursach czytelniczych organizowanych przez biblioteke
,Ogolnopolski Dzien Glosnego Czytania”, ,,Wielki Maraton Czytelniczy.”
4.Nauczyciele rozpoznaja i kierujg zainteresowaniami literackimi. Wyrabiaja
1 poglebiaja u ucznidw nawyk czytania i uczenia si¢. Prowadza réznych form pracy
z czytelnikiem: rozmowy o ksigzkach, udzielanie porad w wyborach czytelniczych,
gry literackie, konkursy, gtos$ne czytanie i stuchanie.
5. Wspolpraca z biskupieckimi bibliotekami, organizacja wyjs¢ na lekcje biblioteczne
6. Badanie techniki glosnego czytania w klasach 1l — 11l - testem pomiaru szybkosci | pedagog/kwiecien-maj
glosnego czytania Wiadystawa Pusleckiego.
Orientacja Uczniowie: Dokumentacja wychowawcy,
zawodowa 1.Rozmawiaja o zawodach swoich rodzicow. gazetki klasowe, spotkania z

2. Uczestnicza w spotkaniach ze znana postacia.

2.Poznaja znane osoby, ich zawody, specyfike pracy.

4. Poznajg zawody.

3.Ksztattujg swoje zainteresowania, aspiracje, predyspozycje, mocne strony.

cyklu ”Ciekawy czlowiek”

SFERA PSYCHICZNA

Obszar: Bezpieczenstwo — profilaktyka zachowan ryzykownych (problemowych)

- zapoznanie z podstawowymi zasadami bezpieczenstwa w réznych sytuacjach zyciowych, ksztattowanie wtasciwego zachowania si¢ w sytuacji

Zadania wychowawczo-profilaktyczne:

zagrozenia zycia i zdrowia oraz sytuacjach nadzwyczajnych;

- ksztaltowanie umiejetno$ci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z roéznych Zrodel, korzystania z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, ksztattowanie §wiadomosci negatywnego wptywu pracy przy komputerze na zdrowie i kontakty spoteczne oraz
niebezpieczenstw wynikajacych z anonimowos$ci kontaktow, respektowanie ograniczen dotyczacych Korzystania z komputera, internetu
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i multimediow;

- przygotowanie do bezpiecznego i rozsagdnego korzystania z narzedzi i urzadzen technicznych, bezpiecznego organizowania zaje¢ ruchowych
1 poruszania si¢ po drogach;
- przygotowanie do bezpiecznego korzystania ze sSrodkow komunikacji, zapobiegania i przeciwdziatania sytuacjom problemowym;
- ksztaltowanie umiejetno$ci utrzymywania fadu i porzadku wokoét siebie, w miejscu nauki i zabawy.

Tresci zadan

Sposéb realizacji

Odpowiedzialni/dokumentacja

Bezpieczenstwo
w szkole 1 poza nig

1.Nauczyciele, wychowawcy zapoznaja uczniow z regulaminami bezpiecznego
przebywania w klasie, sali gimnastycznej, boisku, stotowce szkolne;.

2.0rganizacja pogadanek, zaje¢ warsztatowych dotyczacych bezpieczenstwa na
drogach i ulicach, podczas drogi do i ze szkoty, podczas spedzania wypoczynku
zimowego i letniego np. nad woda, niebezpieczenstw zwigzanych z uzywaniem
srodkéw pirotechnicznych.

3. Zapoznanie uczniow z telefonami alarmowymi, zasadami pierwszej pomocy
i zasadami zachowania w trudnych sytuacjach.

4. Organizacja probnych alarméw przeciwpozarowych, zapoznanie z drogami
ewakuacyjnymi.

5.Udziat uczniow w  apelach  porzadkowych  dotyczacych  omawiania
zaobserwowanych biezacych problemoéw dotyczacych bezpieczenstwa.

Nauczyciele przedmiotow,
wychowawca

pogadanki z policjantem,
(wrzesien/pazdziernik),

probne alarmy przeciwpozarowe,
/okumentacja wychowawcy,
zapisy w dzienniku
elektronicznym

Profilaktyka
agresji i przemocy

1. Diagnoza bezpieczenstwa w szkole, ankietowanie uczniéw, opracowanie raportu
| przedstawienie radzie pedagogicznej.

2. Systematyczna edukacja ucznidbw w zakresie umiejetnosci rozpoznawania
i nazywania uczué, radzenia sobie z wlasnymi trudnymi uczuciami (ztoscig). Podczas
godzin z wychowawca, pedagogiem.

3. Modelowanie sposobow nieagresywnego rozwigzywania konfliktdow poprzez
wyjasnianie sytuacji konfliktowej, mediacje, negocjacje, wypracowanie kompromisu:
rozmowy z wychowawcg, pedagogiem, zawieranie kontraktow z wychowawca.

4. Stata wspotpraca z wszystkimi pracownikami szkoly w zakresie reagowania na
zaobserwowane  agresywne zachowania uczniéw: bicie, popychanie, kopanie,
wyzywanie. Eliminacja wulgarnego stownictwa. Wspodtpraca z rodzicami.

pedagog

wychowawca, pedagog

Wszyscy pracownicy szkoty,
rodzice
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5. Przestrzeganie procedur postepowania w sytuacjach przemocy, agresji stownej
i fizycznej. Wycigganie konsekwencji, informowanie rodzicow.

8.0bjecie  zajeciami  rozwijajacymi  kompetencje  emocjonalno-spoteczne
(socjoterapig) Ucznidw sprawiajgcych problemy wychowawcze.

9.Wspodtpraca z kuratorami spotecznymi i sgdowymi. Prowadzenie rejestru uczniow
i rodzin objetych srodkami wychowawczymi przez sad.

wychowawca

wychowawca, pedagog

Rozwijanie
kompetencji
informatycznych

1.Nauczanie informatyki od I klasy, wdrazanie nowej podstawy programowej: nauka
kodowania i programowania.

2. Ksztaltowanie umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrodel, korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnych poprze pracg na lekcjach, wykonywanie projektow, przedsigwzigé
klasowych, szkolnych.

3.Uswiadomienie uczniom korzys$ci i zagrozen wynikajacych z korzystania

z elektronicznych medidéw: Internetu, telefonéw komoérkowych (niebezpieczenstwa w
Sieci) poprzez zajecia edukacyjne, pogadanki, filmy profilaktyczne.

Wychowawcy, nauczyciel zajeé
komputerowych/Dokumentacja
szkolna, wychowawcy
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2. Tresci i dzialania o charakterze wychowawczo — profilaktycznym dla uczniow klas IV — VIII

SFERA FIZYCZNA
Obszar: Zdrowie — edukacja zdrowotna

Poziom Zadania wychowawczo-profilaktyczne

Klasa IV Nabycie podstawowej wiedzy na temat stresu. Inspirowanie mtodziezy do myslenia o wlasnej motywacji do dziatania.
Nabywanie umiejetnosci gromadzenia i porzagdkowania wiedzy o sobie. Ksztattowanie postaw otwartych na poszukiwanie
pomocy oraz porady, kiedy zaczynajg si¢ trudnosci 1 kiedy wybor jest wazny 1 trudny. Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych
poprzez promowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia

Klasa V Zachecanie uczniow do pracy nad wlasng motywacja oraz analizg czynnikow, ktore ich demotywuja. Ksztattowanie umiejet-
no$ci podejmowania i realizacji zachowan prozdrowotnych. Prezentowanie sposobow pokonywania wiasnych stabosci
akceptowania ograniczen i niedoskonatosci.

Klasa VI Ksztaltowanie umiejetnosci rozpoznawania wlasnych cech osobowosci. Ksztattowanie konstruktywnego obrazu wtasnej
osoby, np. swiadomosci mocnych i stabych stron. Rozwijanie wlasciwej postawy wobec zdrowia i zycia jako
najwazniejszych wartosci. Doskonalenie i wzmacnianie zdrowia fizycznego

Klasa VII Ksztatltowanie postawy proaktywnej, w ktorej uczen przejmuje inicjatywe, ale tez odpowiedzialno$ci za swoje dziatania,
decyzje. Ksztattowanie umiej¢tnosci §wiadomego wyznaczania sobie konkretnych celéw. Rozwijanie umiejetnosci
hierarchizacji zadan. Podnoszenie poczucia wtasnej wartosci poprzez okreslanie osobistego potencjatu. Ksztaltowanie
swiadomosci wlasnego ciata z uwzglednieniem zmian fizycznych i psychicznych w okresie dojrzewania.

Klasa V111 Ksztattowanie postawy uczniow nastawionej na rozwigzania — charakteryzujacej si¢ samoswiadomoscia, wyobraznia,
kreatywnoscig. Ksztalttowanie umiejetnosci wyznaczania sobie celow krotko- 1 dlugoterminowych. Rozwijanie umiejetnosci
ustalania priorytetow, uwzgledniajac kryteria waznosci i pilnosci. Rozwijanie umiejetnosci oceny wiasnych mozliwosci.
Ksztattowanie §wiadomosci dotyczacej wykorzystania ruchu w zyciu cztowieka jako skutecznego sposobu dbania o zdrowie

psychiczne.
Zadanie Sposob realizacji Odpowiedzialni
Promowanie 1.Wiedza i zachowania dotyczace zdrowego i higienicznego trybu zycia oraz zagrozen dla Wychowawcy, pedagog
zdrowia: emocje i uczucia (stres), higiena i bezpieczenstwo pracy, nauki i odpoczynku,
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zdrowego stylu odzywiania si¢. Zdrowe i niezdrowe sposoby zaspokajania potrzeb. Lepsze poznanie samego caty rok
zycia i postaw siebie, swoich mocnych stron i ograniczen. Praca nad samooceng, poczuciem wartosci,
prozdrowotnych wyznaczaniem celéw do realizacji — zajecia warsztatowe z wychowawcg, pedagogiem, doradcg
zawodowym, pielegniarkg szkolng, pogadanki, filmy edukacyjne, zajecia wg programu ,,Sp0djrz
Inaczej”.
2. Dbatos$¢ o zdrowie 1 higieng osobista: lekcje z wychowawca, pielggniarkg szkolng, udziat w
programie ,,Trzymaj Form¢”, ,,Szkota z Witaming”, Fluoryzacja z¢gbow — program Wychowawca,
profilaktyczny w klasach 1V-VI pielegniarka
3. Zwracanie o dbato$¢, czystosé, fad i estetyke otoczenia - konkurs na ,,Najtadniejsza klase”.
4. Przestrzeganie zasad BHP na przerwach i lekcjach - zajecia i warsztaty z zakresu dyrektor, wszyscy n-le,
ratownictwa, pomoc przedmedyczna. dyrektor
5. Realizacja treSci programowych tematyce zdrowotnej na lekcjach biologii, wychowania
fizycznego, WDZ, zajecia na temat HIV, AIDS.
6. Uczestnictwo w konkursach wiedzy, plastycznych zaréwno klasowych, szkolnych jak i wychowawca,
akcjach ogolnopolskich dotyczacych zdrowia. organizatorzy imprez
7. Dostosowanie sprzetu szkolnego do wzrostu oraz indywidualnych potrzeb ucznia, zwracanie
uwagi na wlasciwg postawe ciala,
8. Rozwijanie zainteresowan w dziedzinie sportu, kulturg fizyczna: lekcje wychowania nauczyciele wych.
fizycznego, zawody sportowe: Inauguracja Roku Sportowego, Przetajowe Biegi Grunwaldzkie, fizycznego
Turniej Tymbark, Mikotajkowy turniej Unihokeja w Czerwonce.
Ksztaltowanie 1.Wypracowanie poszanowania dla srodowiska przyrodniczego, uswiadomienie Nauczyciele przedmiotow
postaw cywilizacyjnych zagrozen dla cztowieka i przyrody, ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci | wychowawcy,
i nawykow za stan przyrody, troski o jej przysztos¢ - lekcje przyrody, biologii, chemii, fizyki, lekcje z koordynatorzy
proekologicznych | wychowawca. konkursow, akcji,
2. Uczestnictwo w konkursach zwigzanych z tematyka ekologiczng. Dziatania ekologiczne: wychowawca

»Sprzatanie §wiata”.

3. Wzbogacanie oferty sklepiku szkolnego w zdrowa zywnos$¢ — rozsadne zakupy.

4. Wlaczanie w dziatania na rzecz efektywnego wykorzystania energii i surowcow oraz
zrownowazonej gospodarki odpadami w szkotach 1 ich otoczeniu (certyfikat Szkoty ,,Zielona
Flaga”), uczestnictwo w selekcji odpadow na terenie szkoly: makulatura, baterie, zakretki itp.
5. motywowanie do uczestnictwa w ochronie srodowiska naturalnego. Osobiste zaangazowanie
w dziatania proekologiczne np. ,,Przygarnij psiaka lub kociaka”.

opiekun sklepiku
szkolnego 1 samorzadu
uczniowskiego
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Eliminowanie 1. Przestrzeganie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Wychowawcy, pedagog,
deficytow szkole. Prowadzenie zaje¢ uwzgledniajacych potrzeby uczniow: dydaktyczno-wyrownawczych, | specjalisci prowadzacy
rozwojowych, korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych, gimnastyki korekcyjnej | zajecia z uczniami

w szczegdlnosci | oraz wynikajacych z niepelnosprawnosci.

u dzieci ze 2.Prezentowanie sposobow pokonywania wiasnych stabo$ci oraz akceptowania ograniczen i wychowawca

specjalnymi niedoskonatosci.

potrzebami 3. Ksztaltowanie wytrwato$ci w dziataniu 1 dgzeniu do celu, umiej¢tnosci adekwatnego

edukacyjnymi, zachowania si¢ w sytuacjach zwycigstwa i porazki.

przewlekia 4 Ksztaltowanie postaw otwartych na poszukiwanie pomocy oraz porady w sytuacjach trudnych, | wychowawca, pedagog

choroba kryzysowych: indywidualne rozmowy z wychowawca, pedagogiem, specjalistami w poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j.

5. Pomoc w odrabianiu lekcji w $wietlicy, organizacja pomocy kolezenskie;. nauczyciele §wietlicy
SFERA SPOLECZNA
Obszar: Relacje -ksztaltowanie postaw spolecznych

Poziom Zadania wychowawczo-profilaktyczne

Klasa IV Ksztattowanie umiejetnosci wtasciwej komunikacji, stanowigcej podstawe wspotdziatania. Ksztattowanie umiejetnosci
asertywnego wyrazania wlasnych potrzeb. Rozwijanie wrazliwo$ci na potrzeby i trudno$ci innych ludzi. Ksztattowanie
postawy szacunku 1 zrozumienia wobec innych osob. Rozwijanie zdolnosci do inicjowania i podtrzymywania znaczacych
glebszych relacji. Budowanie atmosfery wzajemnego szacunku w spotecznosci szkolnej.

Klasa V Rozwijanie umiejetnosci rozumienia innych, ktora sprzyja efektywnej wspotpracy. Wyzwalanie checi do dzialania na rzecz
innych oséb w celu poprawy ich sytuacji (wolontariat). Rozwijanie poczucia przynaleznosci do grupy (samorzad uczniowski,
klub, druzyna, wspolnota). Ksztattowanie otwartos$ci na dos§wiadczenia innych ludzi, ich sposobdéw rozwigzywania
problemdéw, na nowa wiedzg. Rozwijanie §wiadomosci dotyczacej roli 0sob znaczacych i autorytetow.

Klasa VI Ksztattowanie umiejgtnosci wspotpracy w dazeniu do osiaggniecia celu. Uwrazliwianie na rdzne obszary ludzkich problemow
I potrzeb poprzez krzewienie potrzeby udzielania pomocy (wolontariat). Rozwijanie umiej¢tnosci komunikacyjnych: wy-
razanie wlasnych opinii, przekonan 1 pogladow. Rozwijanie $wiadomosci roli 1 wartosci rodziny w zyciu czlowieka.
Rozwijanie samorzadnosci.

Klasa VI Ksztaltowanie umiejetnosci wechodzenia w interakcje z ludzmi w sposob zapewniajacy zadowolenie obydwu stron.
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Ksztattowanie umieje¢tnos$ci szukania inspiracji, rozwijanie wlasnej kreatywnosci. Rozwijanie odpowiedzialno$ci za siebie
i innych (wolontariat).

Klasa VIlII

Rozwijanie umiejetnosci poszukiwania takich rozwiazan, ktore stwarzaja korzysci dla obydwu stron. Rozwijanie
umiejetnosci dostrzegania pozytywnych aspektow dziatania zespotowego poprzez docenienie rdznic zdan i wiedzy,
doswiadczen, specjalizacji, kompetencji. Rozwijanie potrzeby ciaglego doskonalenia siebie jako jednostki, cztonka rodziny
1 spoteczenstwa.

Tresci zadan

Sposéb realizacji Odpowiedzialni

Ksztaltowanie
postaw
spotecznych

1. Ksztaltowanie umiejetnosci komunikowania, porozumiewania si¢: komunikacja | wychowawca
werbalna 1 niewerbalna, umieje¢tno$¢ stuchania 1 komunikat ,.Ja”, asertywnego wyraza-
nia wlasnego zdania, opinii, potrzeb.

2. Rozwijanie wrazliwosci na potrzeby 1 trudno$ci innych ludzi.

3. Zapoznanie z podstawowymi prawami i obowigzkami wynikajacymi z roli ucznia
a takze cztonka szkolnej spotecznosci, rodziny i kraju Zapoznanie Systemem nagrod
I kar.

4. Zapoznanie uczniow z prawami cztowieka: Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka,
Europejska Konwencja o Ochronie Praw Cztowieka 1 Podstawowych Wolnosci,
Deklaracja Praw Dziecka, Konstytucja RP.

5. Przygotowanie do sprawiedliwego 1 uczciwego oceniania zachowania wilasnego
i innych ludzi.

1.Realizacja programOw nauczania obowigzkowych oraz dodatkowych zajgc
edukacyjnych z uwzglednieniem potrzeb i1 zainteresowan ucznidow. Stosowanie
nowatorskich form organizacyjnych i metod pracy w celu rozwijania tworczego
myslenia ucznidéw.

2.Zapoznawanie uczniéow z réznymi technikami uczenia sie.

3. Rozwijanie umiej¢tnosci kluczowych.

4 Motywowanie do nauki, osiggania wysokich wynikow w egzaminie 6smoklasisty.

Ksztaltowanie
postaw
patriotycznych

1.Rozpowszechnianie wiedzy o historii i kulturze ,,matej ojczyzny”, wlasnego regionu Wychowawcy, nauczyciele
I kraju zaznajamianie z tradycjami, historia, kultura narodowa poprzez lekcje historii, historii, wosu, j. polskiego,
Wosu, J. polskiego, zajecia z wychowawca, wycieczki, wystawy, konkursy, gazetki opiekun SU
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okoliczno$ciowe, opieka nad miejscami pamig¢ci narodowe;.

2.Celebrowanie $wiat panstwowych, religijnych, rocznic 1 wydarzen patriotycznych:

- Organizacja apeli okoliczno$ciowych, imprez ogélnoszkolnych i miejskich: apel z
okazji rocznicy Odzyskania Niepodlegtosci przez Polske, Dzien Papieski,

- ogolnopolski Konkurs Literacki ,,Hubal”,

- udziat w konkursach piosenki patriotycznej (np. Jeziorany, SP3 Biskupiec),

- spotkania 1 konkursy czytelnicze np. ,,Mirabelka - §wiadek historii”, wystawa ksigzek
0 tematyce patriotycznej w bibliotece szkolnej.

3. Wpajanie szacunku wobec symboli, tradycji i miejsc pamigci narodowe;.
Ksztaltowanie nawyku wilasciwych postaw podczas uroczystosci i eksponowania
symboli narodowych i panstwowych.

4. Whpajanie szacunku do wybitnych Polakow — wskazywanie autorytetéw: np. sylwetka
patrona szkoty.

5. Ksztaltowanie wrazliwos$ci estetycznej poprzez kontakt z dzietami literackimi

1 wytworami kultury, zapoznanie z wybranymi dzietami architektury 1 sztuk
plastycznych nalezacych do polskiego 1 europejskiego dziedzictwa kultury.
Organizowanie lekcji muzealnych, wycieczek, spotkan z cieckawymi ludzmi (artystami i
tworcami regionalnymi), przedstawicielami samorzadu lokalnego. Poszerzenie wiedzy
na temat Unii Europejskiej.

osoby odpowiedzialne, zgodnie z
harmonogramem uroczystosci i
imprez

nauczyciel biblioteki
wychowawca, wszyscy n-le

nauczyciele j. polskiego, wosu,
historii, muzyki i plastyki,
wychowawcy

Podejmowanie
dziatan w
zakresie
samorzadnosci
uczniéw

1.Wyzwalanie checi do dziatania na rzecz innych os6b w celu poprawy ich sytuacji
(wolontariat) poprzez udziat w og6lnopolskich i lokalnych akcjach np. zbidrki
zywnoéci, Orkiestra Swiatecznej Pomocy.

2.Rozwijanie poczucia przynalezno$ci do grupy (Samorzad uczniowski, kota
zainteresowan). Wybory do Samorzadu Uczniowskiego oraz samorzadu klasowego.
Organizacja zycia kulturalnego w szkole. Propagowanie 1 udzial w akcjach
charytatywnych. Podnoszenie prestizu szkoty w oczach uczniow 1 spotecznosci lokalne;j.
Organizacja imprez okoliczno$ciowych. Umozliwienie uczniom wykazania si¢
inicjatywa i przedsigbiorczoscia.

3. Dbatos¢ o gazetki klasowe, szkolne, dekorowanie klas.

4.Wyrabianie odpowiedzialnosci za prawidtowe funkcjonowanie szkoty - uczniowie
wspotgospodarzami szkotly. Reprezentowanie szkoty podczas uroczystosci lokalnych.

Organizatorzy akcji,
wychowawcy

opiekun SU, wychowawcy
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5.Wspotpraca z przedstawicielami i uczniami z Kazachstanu: przygotowanie
uroczystosci, wlaczanie si¢ w akcje Paczka, Kartka dla Rodaka.

nauczyciel biblioteki,
wychowawcy

Wspotdziatanie
w zespole,
edukacja
wlaczajaca

1. Ksztattowanie umiej¢tnosci interpersonalnych; rozpoznawania i nazywania uczuc,
kontrolowania emocji 1 radzenia ze wzmozonym napig¢ciem i stresem.

2. Ksztaltowanie przyjaznych relacji miedzyludzkich i mi¢dzykulturowych.
3.Doskonalenie umiejetnosci rozwigzywania konfliktow 1 sporéw z pomoca
wychowawcy, pedagoga poprzez mediacje, negocjacje, wypracowanie kompromisu.

3. Ksztaltowanie umiejetnosci nawigzywania i podtrzymywania relacji z rowiesnikami,
rozpoznawania ich potrzeb, zgodnej wspotpracy z innymi z zachowaniem
obowigzujacych norm 1 regut kultury osobistej poprzez wypracowanie klasowych norm i
zasad zachowania, organizacje¢ wspolnych akcji, przedsiewzieé, imprez i uroczystosci.
4. Integracja zespotu klasowego poprzez wspolne dzialania (wycieczki, zabawy,
projekty) oraz wspolprace z rodzicami.

5. Okazywanie szacunku nauczycielom, rodzicom i osobom starszym.

6. Rozwijanie tolerancji, empatii, umiejetnosci podejmowania dziatan majacych na celu
pomoc stabszym i potrzebujacym, Zachgcanie uczniow do pomocy kolezenskiej
udzielanej takze uczniom niepetnosprawnym, o odmiennym wygladzie, zachowaniu
czy trudno$ciach w nauce.

Wychowawcy, pedagog

Zapobieganie
samowolnemu
opuszczaniu
lekcji, wagarom

1. Systematyczne monitorowanie obecnosci uczniow na zajeciach lekcyjnych

1 pozalekcyjnych. Informowanie o nieobecnos$ciach rodzicow.

2. Omowienie konsekwencji opuszczania zajec¢, zapoznanie z procedurami szkoty,
postepowanie zgodnie z ,,Karta Wagarowicza”. Zawieranie kontraktow.

3. W uzasadnionych przypadkach wszczgcie procedury administracyjne;,
wnioskowanie do Sadu dla Nieletnich.

Wychowawcy, nauczyciele,
pedagog

Orientacja
zawodowa,
doradztwo
zawodowe

1. Wyrobienie w uczniach pozytywnych postaw wobec pracy.

2. Pomoc uczniom w poglebianiu wiedzy o interesujacych ich zawodach- filmy
edukacyjne ,Kalejdoskop zawodow”, gromadzenie i udostepnianie informacji
edukacyjno-zawodowej (o zawodach, o rynku pracy, o mozliwosciach ksztalcenia i
zatrudnienia, o planach rekrutacyjnych lokalnych szkot) w postaci prasy, informatoréw,

Wychowawcy, doradca
zawodowy, pedagog, nauczyciel
bibliotekarz, rodzice
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programow multimedialnych.

3. Udzielanie pomocy uczniom w osigganiu umiej¢tnosci podejmowania decyzji
o wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztalcenia poprzez zajgcia doradztwa
zawodowego.

4. Wyzwalanie aktywnosci uczniéw w kierunku samopoznania i samooceny, okreslaniu
zainteresowan, predyspozycji zawodowych, czynnikow wyboru zawodu,  potrzeby
konfrontowania stanu zdrowia z wyborem przysztego zawodu, szkoty.

5. Organizowanie wycieczek do zaktadéw pracy (program Laboratorium), spotkan z
przedstawicielami szkot ponadpodstawowych promujacych zawody 1 szkoty.

6. Wspdldziatanie z rodzicami w realizacji powyzszych zadan.

Wspolpraca
z rodzicami

1.Zapoznanie rodzicéw z gtéwnymi aktami i programami szkoly oraz wspotpraca przy
ich tworzeniu: statut, zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
wewnatrzszkolny system oceniania. ..

2. Uwzglednienie propozycji Rady RodzicOw przy tworzeniu Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego (ankietowanie). Wspotpraca z Rada Rodzicow i klasowymi oddziatami
rady rodzicow.

3. Czynna wspotpraca nauczycieli, wychowawcow z rodzicami przy rozwigzywaniu
problemow wychowawczych, organizacji imprez, uroczystosci. Wzajemna wymiana
informacji o uczniu: zdrowie, zachowanie, postepy w nauce. Zebrania z rodzicami,
konsultacje 1 porady, dni otwarte, wycieczki, organizacj¢ imprez szkolnych oraz
kiermaszow.

4. Organizowanie w ramach potrzeb spotkan z rodzicami ucznidw objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczna, oraz zajeciami wynikajgcymi z niepetnosprawnosci:
udziat w opracowywaniu wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania, IPET.

5. Podnoszenie kompetencji i wiedzy wychowawczej rodzicow poprzez organizacje
spotkan ze specjalistami, informacje 1 ulotki zamieszczane na stronie internetowe;
Szkoty. Informowanie o osobach i instytucjach stuzacych pomoca w rozwigzywaniu
sytuacji problemowych.

6. Propagowanie idei Stowarzyszenia Przyjaciot Szkoty ,,Dwdjeczka” i zachecanie do
wspotpracy.

7. Pedagogizacja rodzicow w zakresie: motywowania uczniébw do nauki, style
efektywnego  uczenia  si¢.  USwiadomienie  niebezpieczenstw  zwigzanych

Wychowawcy

Zespot ds. Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego

Wychowawcy, nauczyciele
zespotu uczacego w klasie,
specjalisci

pedagog

wychowawcy, dyrektor, wszyscy

nauczyciele

wychowawcy, pedagog
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z niekontrolowanym dostepem dziecka do Internetu, sieci (komputer, telefony
komorkowe, telewizja). Edukacja pod katem rozpoznawania nowych sposobow
odurzania si¢ i uzywanych w tym celu przedmiotow popularnych wérdd nastolatkow
celem zwigkszenia ich czujnosci /poprzez spotkania ze specjalistami, policjantem,
wywiadowki profilaktyczne, informacje zawarte na stronie internetowej szkoty.

8. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, w uzasadnionych przypadkach wszczecie pedagog
procedury ,,Niebieskiej Karty”. Uczestniczenie w spotkaniach Interdyscyplinarnego
Zespotu do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

9. Pomoc rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej poprzez wspotprace | pedagog, wychowawcy
z pracownikami MOPS, objecie dozywianiem, informowanie o mozliwo$ciach
uzyskania stypendiow, wyprawki szkolnej.

Doskonalenie 1.Organizacja wewnatrzszkolnego doskonalenia wg potrzeb zgtaszanych przez Przewodniczacy WDN
kompetencji nauczycieli.
nauczycieli 2.Doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcdow w zakresie radzenia sobie z dyrektor
i wychowawcdw | problemami narkomanii, alkoholizmu, nikotynizmu, agresja w cyberprzestrzeni.
Profilaktyka uzywania niebezpiecznych srodkow i substancji.
3.Zwigkszanie kompetencji wychowawczych nauczycieli.
4. Zakup i propagowanie literatury na temat profilaktyki w szkole.
SFERA AKSJOLOGICZNA (MORALNA)
Obszar: Kultura, warto$ci, normy, wzory zachowan
Poziom Zadania wychowawczo-profilaktyczne
Klasa IV Zapoznanie z rolg zainteresowan w zyciu czlowieka. Uwrazliwianie na kwestie moralne, np. mowienia prawdy,
sprawiedliwego traktowania. Ksztaltowanie pozytywnego stosunku do procesu ksztatcenia. Ksztattowanie potrzeby
uczestnictwa w kulturze.
Klasa V Rozwijanie zainteresowan i pasji ucznidow. Budowanie samo$wiadomosci dotyczacej praw, wartosci, wptywdw oraz postaw.
Rozwijanie umiejetnosci wyrazania wlasnych emocji. Rozwijanie umiej¢tnosci wlasciwego zachowania si¢
z uwzglednieniem sytuacji i miejsca.
Klasa VI Rozw{j zainteresowan, poszerzenie autonomii i samodzielnosci. Rozwijanie umiejetnosci krytycznego myslenia w

kontekscie analizy wpltywdow rowiesnikéw 1 medidow na zachowanie. Dokonywanie analizy postaw, warto$ci, norm
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spotecznych, przekonan i czynnikow ktore na nie wptywaja. Rozwijanie szacunku dla kultury i dorobku narodowego.

Klasa VII Popularyzowanie alternatywnych form spgdzania czasu wolnego. Rozwijanie pozytywnego stosunku do procesu ksztatcenia
i samoksztatcenia, zaangazowania w zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci. Rozwijanie takich cech jak: pracowitosé¢, odpo-
wiedzialno$¢, prawdomownosé, rzetelnos$¢ 1 wytrwato§¢. Umacnianie wiezi ze spotecznoscia lokalna.

Klasa VIII Popularyzowanie wiedzy o réznicach kulturowych oraz rozwijanie umiejg¢tnosci korzystania z niej w kontakcie z
przedstawicielami innych narodowosci. Popularyzowanie wiedzy i rozwijanie Swiadomos$ci na temat zasad humanitaryzmu.
Rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci spolecznej poprzez podejmowanie dziatan na rzecz lokalnej spotecznosci.

Sposob realizacji Odpowiedzialni
Tresci zadan Zadania wychowawczo-profilaktyczne
Wychowanie do | 1.Ksztaltowanie koncepcji wlasnego zycia opartej o ogdlnospoteczne, uniwersalne Wychowawcy, nauczyciele

wartosci wartos$ci: prawda, dobro, piekno.

2. Rozwijanie takich cech jak: pracowito$¢, odpowiedzialnos¢, tolerancja, rzetelnos¢ i
wytrwalo$¢, kreatywnos$¢ zawartych w sylwetce absolwenta.

3. Kultura stowa — eliminacja wulgaryzmow.

Rozwijanie 1.Diagnoza zainteresowan, uzdolnien uczniow w klasie. Wykorzystywanie mocnych Wychowawcy
uzdolnien, pasji, | stron ucznidow w organizacji zycia klasy, szkoty: przygotowanie gazetek szkolnych,
zainteresowan, udziat w imprezach, konkursach, zawodach sportowych.

2. Umiejetne planowanie swojego czasu. Aktywne sposoby spedzania czasu wolnego —
lekcje z wychowawca.

3. Organizacja zaj¢¢ dodatkowych i kot zainteresowan w oparciu o przeprowadzong dyrektor, wychowawcy, rodzice
diagnoze potrzeb ucznidéw i rodzicéw - zaje¢cia pozalekcyjne umozliwiajace prawidtowy
rozw0j psychofizyczny, ze szczegdlnym uwzglednieniem réznorodnych form zajec¢
sportowych, motywowanie do uczestnictwa.

4. Praca z uczniem zdolnym, przygotowanie do konkurséw, olimpiad przedmiotowych. | nauczyciele prowadzacy kota

Upowszechnianie | 1.Rozpoznawanie i kierowanie zainteresowaniami literackimi. Wyrabianie i poglebianie | Wychowawcy, n-1 jezyka

czytelnictwa, u uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢. Prowadzenie roznych form pracy polskiego, biblioteki, wszyscy
rozwijanie z czytelnikiem: rozmowy o ksigzkach, udzielanie porad w wyborach czytelniczych, gry | nauczyciele, rodzice
kompetencji literackie, konkursy, glo$ne czytanie i stuchanie.

czytelniczych 2.Zachgcanie rodzicéw i ucznidw do akcji ,,Cala Polska czyta dzieciom”, ,,Ogdlnopolski
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Dzien Glo$nego Czytania”, ,,Wielki Maraton Czytelniczy”.

3.0rganizowanie wyjs$¢ na lekcje czytelnicze do biskupieckich bibliotek.
4.Udzial w konkursach czytelniczych organizowanych przez szkolng biblioteke.
5. Badanie techniki glo$nego czytania w klasach II — VIII - testem pomiaru szybkosci | pedagog
glo$nego czytania Wiadystawa Pusleckiego .

SFERA PSYCHICZNA
Obszar: Bezpieczenstwo — profilaktyka zachowan ryzykownych (problemowych)

Poziom

Zadania wychowawczo-profilaktyczne

Klasa IV

Redukowanie agresywnych zachowan poprzez uczenie sposobow rozwigzywania problemow. Budowanie atmosfery
otwartos$ci 1 przyzwolenia na dyskusje. Uswiadamianie zagrozen wynikajacych z korzystania z nowoczesnych technologii
informacyjnych. Zwigkszanie wiedzy na temat srodkow uzalezniajacych i zagrozen z nimi zwigzanych. Rozwijanie
umiejetnosci troski o wlasne bezpieczenstwo w relacjach z innymi.

Klasa V

Rozwijanie umiej¢tno$ci prowadzenia rozmowy w sytuacji konfliktu — podstawy negocjacji i mediacji. Rozwijanie
umiejetnosci identyfikowania przyczyn wiasnego postepowania. Dokonywanie analizy wptywu nastawienia do siebie i
innych na motywacje do podejmowania r6znorodnych zachowan. Rozwijanie poczucia osobistej odpowiedzialnosci,
zachecanie do angazowania si¢ w prawidlowe 1 zdrowe zachowania. Doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania symptomow
uzaleznienia od komputera i Internetu.

Klasa VI

Dostarczanie wiedzy na temat 0s6b i instytucji $wiadczacych pomoc w trudnych sytuacjach. Budowanie atmosfery wsparcia
I zrozumienia w sytuacji problemowej oraz promowanie rzetelnej wiedzy majacej na celu zredukowanie lgku. Rozwijanie
umiejetnosci radzenia sobie z wlasnymi negatywnymi emocjami oraz zachowaniami agresywnymi. Ksztaltowanie przekonan
dotyczacych znaczenia posiadanych informacji, ktorych wykorzystanie pomaga w redukowaniu lgku w sytuacjach
kryzysowych. Rozwijanie §wiadomosci dotyczacej prawa do prywatnosci, w tym do ochrony danych osobowych oraz
ograniczonego zaufania do 0s6b poznanych w sieci.

Klasa VII

Rozwijanie postaw opartych na odpowiedzialno$ci za dokonywane wybory i postepowanie. Dostarczenie wiedzy z zakresu
prawa dotyczgcego postgpowania w sprawach nieletnich. Przeciwdziatanie ryzykownym zachowaniom seksualnym.
Rozwijanie umiejetnosci reagowania w sytuacjach kryzysowych, niesienia pomocy dotknigtym nimi osobom oraz
minimalizowania ich negatywnych skutkoéw. Rozwijanie umiejetnosci lepszego rozumienia siebie poprzez poszukiwanie i
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udzielanie odpowiedzi na pytania: Kim jestem? Jakie sg moje cele i zadania zyciowe?

Klasa VIII

Propagowanie wiedzy na temat prawnych i moralnych skutkéw posiadania, zazywania i rozprowadzania srodkOw
psychoaktywnych. Rozwijanie umiejetnosci wykorzystywania elementow negocjacji i mediacji w sytuacji rozwigzywania
konfliktow. Rozwijanie umiejetnosci podejmowania dziatan zgodnych ze zweryfikowanymi zrodtami wiedzy. Utrwalenie
umiejetnosci oceny konsekwencji podejmowanych dziatan dla siebie i dla innych- okreslanie alternatywnych rozwigzan
problemu. Rozwijanie umiej¢tnosci prowadzenia rozmowy w sytuacji konfliktu — postawy negocjacji i mediacji.

Profilaktyka
agresji
i przemocy

1. Diagnoza bezpieczenstwa w szkole, ankietowanie ucznidéw, opracowanie raportu i
przedstawienie radzie pedagogicznej.

2. Systematyczna edukacja uczniow w zakresie radzenia sobie z wlasnymi trudnymi
uczuciami (ztoscig). Mechanizmem powstawania agresji, przemocy, skutkami zachowan
agresywno-przemocowych. Podczas godzin z wychowawca, pedagogiem.

3. Modelowanie sposobéw nieagresywnego rozwigzywania Kkonfliktow poprzez
mediacje, negocjacje, wypracowanie kompromisu: pogadanki, lekcje wychowawcze,
filmy edukacyjne, przeprowadzenie zaje¢ warsztatowych wg programéw ,,Spdjrz
Inaczej”, ,,Spojrz Inaczej na Agresj¢”, zawieranie kontraktow z wychowawca.

4. Stala wspotpraca z wszystkimi pracownikami szkoty w zakresie reagowania na
zaobserwowane  agresywne zachowania uczniéw: bicie, popychanie, kopanie,
wyzywanie. Eliminacja wulgarnego stownictwa. Wspodlpraca z rodzicami.

5. Przestrzeganie procedur postgpowania w sytuacjach przemocy, agresji slownej
1 fizycznej. Wyciaganie konsekwencji, informowanie rodzicow.

6. Odpowiedzialno$§¢ prawna nieletnich. Organizowanie spotkan z policjantem we
wrzesniu dla klas 6, 7 i 8. Prelekcji z s¢dzig Wydziatu dla Nieletnich dla klas 6 w
styczniu.

7. Organizacja uczestnictwa klas VIII w rozprawach sadowych (odpowiedzialnos¢
prawna).

8. Objecie zajeciami rozwijajacymi kompetencje emocjonalno-spoteczne (socjoterapia)
Ucznidéw sprawiajacych problemy wychowawcze.

9.Wspotpraca z kuratorami spotecznymi i sgdowymi. Prowadzenie rejestru uczniow i
rodzin objetych §rodkami wychowawczymi przez sad.

Pedagog/wrzesien
wychowawcy, pedagog, caty rok

wychowawcy, nauczyciele,
pedagog/caty rok

WSZyscy pracownicy szkoty,
rodzice

pedagog

pedagog

wychowawca, specjalista

pedagog

Rozwijanie

1.Udzial uczniow w  lekcjach informatyki. Prowadzenie lekcji z wykorzystaniem

Nauczyciele informatyki, zaje¢
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kompetencji
informatycznych

technologii informacyjnej.

2.Udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, przygotowywanie prezentacji.
4.Edukacja uczniéw w zakresie zasad $wiadomego 1 bezpiecznego korzystania
z Internetu. Bezpieczenstwo w sieci — cyberprzemoc. Zapoznanie z odpowiedzialnos$cia,
konsekwencjami prawnymi przestepstw zwiagzanych z korzystaniem z Sieci (komputer,
telefony komorkowe, internet, portale spoteczno$ciowe) poprzez pogadanki, prelekcje
z policjantem, pedagogiem, lekcje wychowawcze.

5. UsSwiadomienie niebezpieczenstw zwigzanych z uzaleznieniem wynikajagcym
z nadmiernego korzystania z sieci (komputer, internet, telefony komérkowe, telewizja).
Doskonalenie umiejetno$ci rozpoznawania symptomow uzaleznienia od komputera
i Internetu: lekcje wychowawcze, filmy edukacyjne, indywidualne rozmowy
z wychowawca, pedagogiem.

3. Prowadzenie zaje¢ edukacyjnych dla rodzicow ,,Bezpieczny Internet — kontrola
rodzicielska” podczas wywiadowek, indywidualnych rozméw z pedagogiem, informacji
i porad zamieszczanych na stronie internetowej szkoty.

komputerowych, organizatorzy
konkursow
wychowawcy, pedagog

V1. Szczegélowe cele wychowawczo-profilaktyczne w roku szkolnym 2019/20 wylonione w oparciu

0 przeprowadzona we wrzesSniu

diagnoze wsréd uczniow i rodzicow

1.  Podniesienie jakos$ci ksztalcenia.

2.  Zwigkszenie udzialu ucznidow w zajgciach lekcyjnych 1 pozalekcyjnych organizowanych w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Wszyscy uczniowie objeci pomoca psychologiczno-pedagogiczng uczestnicza w zajeciach specjalistycznych.

3.  Prowadzenie dziatan wychowawczo-profilaktycznych we wspdlpracy z rodzicami. Integracja zespotéw klasowych w oparciu
o wspotprace z rodzicami.

4.  Ksztaltowane postaw i respektowanie norm spotecznych.
5. Eliminowanie objawOw przemocy i agresji w kontaktach rowiesniczych, praca nad bezpieczenstwem oraz przestrzeganiem norm i zasad
obowigzujacych w szkole, spoleczenstwie.

6. Prowadzenie dziatalno$ci edukacyjno-informacyjnej w zakresie profilaktyki uzaleznien oraz niebezpieczenstw zwigzanych z uzywaniem
komputera, Internetu, telefonéw komadrkowych.
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HARMONOGRAM DZIALAN NA ROK SZKOLNY 2019/2020

dzieckiem uzdolnionym, przygotowania do konkurséw i
olimpiad.

przedmiotéw

Lp Zadanie Forma realizacji Osoby Termin
odpowiedzialne
SFERA MORALNA
1. | Rozpoznanie i rozwijanie 1.Przeprowadzanie w klasach diagnoz i ankiet Wychowawcy, Wrzesien, caty
predyspozycji, uzdolnien oraz wstepnych, obserwacje podczas biezacej pracy W rok
zainteresowan uczniow. zakresie predyspozycji, uzdolnien oraz zainteresowan
uczniow,
Spotkania w zespotach nauczycieli uczacych w klasach:
kierowanie uczniéw do kot zainteresowan, pracy z nauczyciele

Rozwijanie zainteresowan i zdolnosci
uczniow.

Przygotowanie oferty zaj¢¢ dodatkowych rozwijajacych
zainteresowania, uzdolnienia uczniow.

Prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, kot zainteresowan,
zaje¢ przygotowujacych do egzaminu dsmoklasisty,
warsztatow, konkursow, wyjs¢ do muzedw, teatru, kina,
udzial w zyciu kulturalnym miasta i gminy,

Przygotowanie programdw artystycznych, sportowych i
profilakycznych na uroczystosci szkolne i pozaszkolne.
Prezentowanie talentow na forum szkoty i poza szkola.

Rozwijanie zainteresowania czytelnictwem,
organizowanie konkursow.

dyrektor

nauczyciele
specjalisci,
wychowawcy

nauczyciele
odpowiedzialni

nauczyciel
biblioteki,

wrzesieh

zgodnie z
harmonogramem
zajecl
prowadzonych
przez
konkretnych
specjalistow
Zgodnie z
kalendarzem
uroczystosci
szkolnych
okreslajacych
terminy i
konkretne
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wychowawcy

przedsigwzigcia
oraz osoby
odpowiedzialne
zaich
przygotowanie

Rozwijanie umiejetnosci Inspirowanie do mys$lenia o wlasnej motywacji do wychowawcy Caly rok
rozpoznawania wlasnych mocnych dziatania. Nabywanie umiej¢tnosci gromadzenia
stron, ;ai}lteresowaﬁ, predyspozycjii | porzadkowania wiedzy o sobie, (potencjat: mocne
uzdolnief. i stabe strony), $wiadomego wyznaczania sobie
konkretnych celéw do realizacji.
Zajecia z orientacji zawodowej, doradztwa doradca zgodnie z
zawodowego zawodowy, harmonogramem
Przeprowadzenie w klasach 7 i 8 zaje¢ z zakresu pedagog szkolny 2a)¢¢ w .
] ; wychowawcy poszczegblnych
doradztwa zawodowego w zakresie zainteresowan, klasach
predyspozycji zawodowych — testy z omdwieniem
Organizacja spotkan z przedstawicielami roznych
zawodow, wycieczek do zaktadoéw pracy, Urzedu Pracy
w Biskupcu.
Zdrowe odzywianie — Organizacja spotkan caty rok
z dietetykiem, pielggniarka szkolna. Pedagog
Poznawanie specyfiki réznych zawodow, ich wymagan. caly rok
wychowawcy
SFERA SPOLECZNA
Poprawa frekwencji uczniow na Systematyczne monitorowanie frekwencji uczniow na wychowawcy caly rok
zajeciach lekcyjnych. Eliminowanie zajeciach lekcyjnych. pedagog_ szkolny
wagarow. Postepowanie zgodnie z procedurg Wagarowicza, W nauczyciele
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skrajnych przypadkach postgpowanie z godnie z
procedurg administracyjng, informowanie Sadu dla
Nieletnich . Zwigkszenie wspotpracy z rodzicami w
zakresie kontroli obowigzku szkolnego:
systematyczne informowanie rodzicéw o absencji
uczniéw podczas indywidualnych spotkan, poprzez
dziennik elektroniczny i wywiaddwki.

Ksztattowanie postaw i respektowanie
norm spotecznych.

Uczenie tolerancji, odwagi w reagowaniu na
niesprawiedliwos¢, krzywdg drugiego cztowieka,
agresje stowng i fizyczna, naruszania granic, godnosci
osobistej i bezpieczenstwa.

Ksztaltowanie umiejetnosci wiasciwej komunikacji (z
zachowaniem asertywnosci) stanowigcej podstawe
wspoltdziatania . Przeciwdziatanie cyberprzemocy,
uswiadamianie zagrozen wynikajacych z dostepu do
masmediow. Warsztaty organizowane przez pedagogéw
szkolnych — lekcje z wychowawca, indywidualne
rozmowy z pedagogiem,

Reagowanie na kazde zjawisko agresji, przemocy,
famania zasad.

Przeprowadzenie ewaluacji wewngtrznej, Przedmiot
ewaluacji: Ksztaltowane sa postawy 1 respektowane
normy spoteczne (cel pozyskanie informacji na temat
zachowania 1 przestrzegania norm spotecznych wsrod
uczniow. Zebranie informacji na temat poczucia
bezpieczenstwa w szkole wsrod uczniéw oraz skali i
typu zagrozen wystgpujacych na terenie szkoty.

Wychowawcy,
pedagog ,

wychowawcy

WSZyscy
pracownicy szkoty

zespot ds.
ewaluacji

Caty rok

Wg
harmonogramu
ewaluacji
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Przedstawienie na radzie pedagogicznej.
Ksztattowanie postaw patriotycznych u uczniéwi dzieci

W procesie nauczania i wychowania (hymn, strdj &Vsicggwawcy, Caly rok
apelowy, postawa, apele, realizacja  podstawy nauglzyziele
programoweyj.
SFERA FIZYCZNA
Zwiekszenie udziatu i poprawa Spotkania w zespotach nauczycieli uczacych w klasach: | Wychowawca, Wrzesien
frekwencji na zajeciach wnioskowanie o objecie ucznia pomocg nauczygieI,e
organizowanych z zakresu udzielania | psychologiczno-pedagogiczna wedtug przedmiotow
pomocy psychologiczno- zaobserwowanych potrzeb.
pedagogicznej we wspotpracy
z rodzicami. Stosowanie systemu motywacyjnego (wstawianie Nauczyciele Caly rok,
punktoéw plusowych i minusowych) za wywigzywanie specjalisci zgodnie z
si¢ z udziatu w zajgciach. prowadzacy zajecia | planem zajeé
Informowanie rodzicéw i wychowawcow ucznia o jego | We wspolpracy z | dodatkowych

absencji, postgpach. Porady, konsultacje.

wychowawcami

Podnoszenie efektow ksztalcenia
poprzez uswiadamianie wagi edukacji
1 wynikdw egzamindw zewngetrznych.

Lekcje z wychowawca poswigcone w/w tematyce.

Ksztaltowanie aktywnej postawy wobec przysztej pracy
zawodowe] oraz wymagan rynku pracy. Wspotpraca
instytucjami w celu uzyskania informacji o sytuacji na
lokalnym rynku pracy Zajgcia doradztwa zawodowego:
rola wyksztatcenia w uzyskaniu wymarzonego zawodu.

Pomoc w doswiadczaniu przezywania sukcesow:
organizacja zaje¢ z dzieckiem kota
zainteresowan, zaje¢ przygotowujacych do egzaminu,
konkurséw i olimpiad. Promowanie sukceséw uczniow
apeli

zdolnym,

na stronie internetowe] szkoty, podczas

Wychowawcy,
pedagog

Doradca
zawodowy,
wychowawcy

Nauczyciele
organizujacy 1
przygotowujacy do

W(g planu pracy
doradcy

Caty rok
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porzadkowych. konkursow,
zastepca dyrektora
Badanie losoéw absolwentow.
' | Pedagog Pazdziernik

Pomoc w rozpoznawaniu wilasnego stylu uczenia sig,
sposobow efektywnego uczenia si¢ 1 efektywnego
planowania wlasnej pracy, nauki: lekcje z wychowawca, | Klasy 5-8 I potrocze
warsztaty z pedagogiem. Dokonanie diagnozy Klas, Peda,gog we
zapoznanie z wynikami zespoty nauczycieli uczacych w wspolpracy z )

. wychowawcami
klasach celem dostosowania metod pracy.

Wzmocnienie wspotpracy z rodzicami. | Opracowanie planu wspolpracy z rodzicami. Realizacja | Przedstawiciele Wg
zebranych oczekiwan. Umozliwienie dostepu do Rady Rodzicow, harmonogramu
internetowe;j strony szkoly (zaktadka: Rada Rodzicow) trojki klasowe, Spotk_an, Rady

. , dyrektor Rodzicow
celem pelnienia statutowych zadan, przeptywu
informacji na rzecz wszystkich podmiotéw szkoty.
SFERA PSYCHICZNA
Zapoznawanie z ucznidw i rodzicéw z dokumentami Wychowawcy na Wrzesien
obowiazujacymi w szkole: Statutem, Programem spotkaniach
. . wychowawczo-profilaktycznym, WSO, PSO, z rodzicami

Praca nad bezpieczenstwem uczniow . . .
procedurami postgpowania, systemem nagradzania. ..

podczas pobytu w szkole.

Kontrola istniejacych procedur zachowania Zespdt ds. Pazdzernik-
obowigzujacych w szkole w zakresie postepowania wychowania i listopad

w sytuacjach trudnych. Aktualizacja i opracowanie profilaktyki,

nowych, okre§lonych zaistniatymi potrzebami pedagogdzy

W oparciu o obowigzujace przepisy prawne.
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Co tygodniowa kontrola szkolnej skrzynki zaufania
celem reagowania na pozyskane w ten sposéb
informacje od uczniéw i rodzicow.

Organizowanie apeli porzadkowych.

Monitororowanie dyzurow mig¢dzylekcyjnych
nauczycieli.

Badanie poczucia bezpieczenstwa w szkole —
ankietowanie uczniéw. Przedstawianie wynikow badan

Pedagodzy,
dyrektorzy

Dyrektorzy,
pedagodzy
Dyrektorzy

Pedagodzy, zesp6t
ds. wychowania i

Piatek kazdego
tygodnia

W(g potrzeb

W(g potrzeb,
planu nadzoru

2 razy w roku
(wrzesien-

) X L. profilaktyki pazdziernik oraz
przez wychowawcow na spotkaniach z rodzicami. maj)
10. | Prowadzenie dziatalnosci edukacyjno- | Wspotpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej | Pedagog Wrzesien
informacyjnej w zakresie profilaktyki | w Biskupcu, sekcja Osrodka Wsparcia oraz Gminng
uzaleznien oraz niebezpieczenstw | Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
zwigzanych z uzywaniem komputera, | Wypracowanie wspolnego planu dziatania wg
Internetu, telefondw komaérkowych. rozpoznanych diagnoza w szkole potrzeb, pozyskanie
srodkow finansowych.
Przeprowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dla Pedagog Pazdziernik
uczniow klas 5-8 przez specjalistow na tematy:
-“Hejt, agresja, niebezpieczenstwa w Sieci “
-“Niebezpieczenstwa zwigzane z uzywaniem srodkow
uzalezniajacych”
Podnoszenie kompetencji i wiedzy wychowawczej Dyrektor, W(g planu
rodzicOw poprzez organizowanie spotkan ze pedagodzy spotkan z
specjalistami: Rola Rodzica w wychowaniu dziecka; rodzicami

Odpowiedzialno$¢ prawna rodzicow 1 szkoty;
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Fonoholizm — zagrozenia zwigzane z dostgpem do
Internetu, uzywania telefonéw komorkowych.
Przygotowywanie informacji edukacyjnych na stronie
internetowej Szkoty (pedagoga).

Apteczka | Pomocy Emocjonalnej — nabycie
kompetencji przez nauczycili w zakresie prowadzenia
zaje¢ wg programu profilaktycznego i promocji zdrowia
rekomendowanego przez MEN. Prowadzenie tych
zajec¢w wybranych klasach przez pszeszkolonych
nauczycieli.

Szkolenie pedagogdw, nauczycieli (cztonkow grup
roboczych) na temat pracy, zadan petnionych

w Gminnym Interdyscyplinarnym Zespole ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Organizacja rad szkoleniowych dla nauczycieli
planowanych przez WDN w zakresie nast¢pujacej
tematyki: Jak i kiedy realizowac¢ kompetencje kluczowe;
Nauczyciel wobec problem autodestrukcji ucznidw-
samobojstwo; Rodzic w szkole-warunki efektywnej
wspolpracy.

pedagodzy

Dyrektor, wybrani

nauczyciele

Dyrektor,
pedagodzy,
wybrani
nauczyciele

Przewodniczacy
WDN,dyrektor

W(g potrzeb

Po zakonczeniu
szkolenia

Wg
harmonogramu

Wg
harmonogramu
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V1. Rozdzial Kryteria efektywnos$ci dzialan wychowawczo-profilaktycznych

Nauczyciele 1 wychowawcy w toku dziatan edukacyjnych i wychowawczych odnoszg si¢ do przyjetych wartos$ci.

Wychowawcy przedstawiajg rodzicom i uczniom gtoéwne zalozenia programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty.

W szkole dziata Samorzad Uczniowski posiadajacy plan pracy na kazdy rok szkolny.

Uczniowie 1 ich rodzice zostaja zapoznani i akceptuja Wewnatrzszkolny System Oceniania i dziatania w zakresie interwencji
wychowawczej (nagrody i kary).

Oceniania zachowan uczniéw dokonuje si¢ zgodnie z ustalonymi kryteriami.

Wychowawcy wspotpracuja z rodzicami organizujac zebrania i uroczystosci klasowe, informuja rodzicow o postepach dzieci w nauce
I prezentowanych postawach wychowawczych.

Wychowawca organizuje wewngtrzne zycie klasy: uroczystosci, wycieczki, udziat w kulturze we wspolpracy z rodzicami.

Pedagog szkolny po zakonczeniu kazdego poétrocza dokonuje analizy sytuacji wychowawczej szkoly i przedstawia ja radzie
pedagogiczne;j.

Pedagog szkolny prowadzi dokumentacj¢ uczniow wymagajacych szczegdlnej opieki wychowawczej i udziela form pomocy uczniowi,
rodzicom, wychowawcom i nauczycielom.

Wychowawca klasy opracowuje plan dziatan wychowawczych realizujacych wymienione zadania okres$lone zadania na kazdy rok
szkolny. - Konsultuje go z uczniami i rodzicami.

Uczniowie majacy trudno$ci w nauce lub sprawiajacy trudno$ci wychowawcze objeci sa oddziatywaniami z uwagi na orzeczong
niepetnosprawno$¢ oraz pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

Na spotkania z rodzicami zapraszane sg osoby zawodowo zwigzane z ksztattowaniem osobowosci oraz realizujace zadania interwencyjne
i profilaktyczne.

Nauczyciele doskonalg si¢ zawodowo, podnosza swoje kwalifikacje.
Dyrektor szkoty wspiera dziatania zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych nauczycieli.

V. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

Ewaluacja wewnatrzszkolna programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty obejmuje:
Ewaluacje celu - czy osiagnieto zamierzone cele?

Ewaluacje wyniku — jakie sg efekty zrealizowanych dziatan?

Ewaluacje procesu — czy sposéb realizacji sprzyjat skuteczno$ci?

Ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego obejmuje przedstawicieli wszystkich grup oséb, ktore sa zaangazowane w dziatania
wychowawcze i profilaktyczne.
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Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1) obserwacje zachowan ucznidéw i zachodzgcych w tym zakresie zmian (teczka wychowawcy, dokumentacja pedagoga szkolnego),
2) przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrdod ucznidw, rodzicoOw i nauczycieli,

3) rozmowy z rodzicami,

4) wymiang spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli,

5) analiz¢ dokumentacji.
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Program wychowawczo-profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna
Szkoty Podstawowej nr 2 w Biskupcu
wdniu .............
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